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Via Della Saplenza n, 38 - Seui

Oggetto: Verbale di Accordo definitivo Contrattazione Decentrata Economica anno 2020

L'anno 2020, il giorno 18 del mese di dicembre alle ore 13,00 presso il Comune di Seu, si sono

riunite la patte pubblica e la parte sindacale come di seguito:

Parte Pubblica Nome e Cognome firma

Presidente Alessandro Gioffre

Component Tiziana Podda %{K?
ponent ‘colde

Parte sindacale Nome e Cognome firma
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Sul seguente ordine del giorno:

1. Sottoscrizione definitiva accordo di contrattazione economica per la destinazione delle risorse

anno 2020.

Vista la nota, prot. n.' 7371 del 16.12.2020, di convocazione della Delegazione trattante di parte
pubblica e Delegazione trattante di parte sindacale RSU ed OO.SS. per la conclusione trattative relative
alla contrattazione decentrata 2020.

Visto il CCNL del 21.05.2018.

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 80 del 14.11.2019 di nomina delegazione trattante di
. partepubblica - artt. 7 e 8 CCNL 21.05.2018 comparto funzioni locali.
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Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 80 del 03.12.2020 di indirizzi alla delegazione trattante di
parte pubblica per lo svolgimento delle trattative relative al contratto decentrato integrativo tipartizione
economica 2020.

Vista la Determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 748 del 01.12.2020 di costituzione
fondo risorse decentrate anno 2020;

Visto 1l Contratto Decentrato Integrativo Aziendale Parte Normativa per il triennio 2019-2021, siglato

in data 27.11.2019 con accordo definitivo.

Visto il Verbale della preintesa, prot. 7259 del 11.12.2020, relativa alla contrattazione decentrata
integrativa ripartizione economica 2020.

Visti i pareri favorevoli del Revisore dei Conti del 16.12.2020, prot. 7392 e prot. 7393, tispettivamente
sulla costituzione del Fondo Tisorse decentrate 2020 e sulla ripartizione economica 2020 prevista nella
preintesa firmata il.11.12.2020.

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del 17.12.2020 di autorizzazione alla sottoscrizione
definitiva del CCID] parte economica anno 2020.

Si verbalizza quanto segue:

Le partt concordano di applicare il Contratto Decentrato Integrativo Aziendale Parte Normativa per il

triennio 2019, siglato in data 27.11.2019.
Le, partl trovano un accordo sulla destinazione delle risorse decentrate anno 2020, conformemente agli
indirizzi forniti dalla Giunta Comunale e secondo quanto riportato nel seguente prospetto riepilogativo:

RIPARTIZIONE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI
ALLA CONTRATTAZIONE - ANNO 2020

Consistenza delle risorse decentrate disponibili

Risorse disponibili di parte stabile € 13.750,28
Risorse disponibili di parte variabile € 7.058,36
Totale risorse disponibili di parte stabile e variabile € 20.808,64
Utilizzo delle risorse decentrate disponibili

indennitd condizioni di lavoro

Indennita condizioni lavoro : RISCHIO e DISAGIQ dipendenti operai € 800,00
indennita condizioni lavoro : MANEGGIO VALOR! economo comunale € 60,00

specifiche responsabilitd
RESPONSABILITA' DI PROCEDIMENTO per n. 5 dipendenti € 4.900,00
Istruttore Direttivo Ammin. cat. D, Istruttore Contabile cat, C, Istruttore Dirett. Soclale cat. D,
Istruttore Tecnico cat. C, Istruttore Culturale cat. C,

narticolari responsabilit
Ufticiale di stato civile e anagrafe ( con delega completa) e Ufficiale elettorale eurc 300,00 per n. 1
dipendente € 300,00

Progressioni di carriera

Non sono previste progressioni di carriera

Produttivitd - performance € 14,748,64

Totale utilizzo risorse € 20.808,64
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Il presente verbale di accordo si compone di n. 4 pagine

Seui 18.12.2020

Parte Pubblica Nome e Cognome Firma
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