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QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

 

Il Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e successive modifiche e integrazioni ha introdotto il 

“nuovo sistema contabile armonizzato”, che prevede la stesura di un “Documento unico di 

programmazione (DUP)”, quale strumento di guida strategica ed operativa e presupposto necessario di 

tutti gli altri documenti di programmazione. 

L’impostazione metodologica del DUP risponde ai dettami del principio contabile concernente la 

programmazione di bilancio, allegato del predetto decreto legislativo, secondo il quale “la 

programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando ed ordinando coerentemente 

tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione 

temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la 

promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento.” 

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). 

La Sezione Strategica (SeS) ha carattere generale e sviluppa, in coerenza con il quadro normativo di 

riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente, con un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del 

mandato amministrativo. 

La Sezione Operativa (SeO) ha contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del 

processo di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella 

SeS. In particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco 

temporale corrispondente al bilancio di previsione. 

 

La sezione strategica (SeS) 

La SeS individua gli indirizzi strategici dell’Ente, ossia le principali scelte che caratterizzano il 

programma dell’Amministrazione, così come approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 

del 07.06.2013, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e compatibilmente con i vincoli di 

finanza pubblica. 

La sezione approfondisce le linee e gli obiettivi strategici. 

 

La sezione operativa (SeO) 

La SeO contiene la programmazione operativa dell’ente ed è strutturata in due parti. 

Parte 1: · analisi dei principali aspetti finanziari di programmazione: equilibri di bilancio, 

rappresentazione del rispetto dei vincoli in materia di patto di stabilità interno ed indebitamento, risorse 

finanziarie a disposizione e relativi impieghi, sia per la parte corrente che per gli investimenti 

· sviluppo, per ogni singola missione e programma di cui allo schema di bilancio di previsione, dei 

programmi e degli obiettivi operativi che l’ente intende realizzare nel triennio in coerenza con gli 

indirizzi e gli obiettivi strategici contenuti nella SeS. In particolare, i programmi forniscono un dettaglio 

delle azioni che l’ente intende intraprendere e delle relative risorse stanziate per conseguire gli obiettivi 

strategici definiti nella SeS, mentre gli obiettivi operativi rappresentano la declinazione annuale e 

pluriennale degli obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i 

successivi atti, in applicazione del principio della 

coerenza tra i documenti di programmazione. 

Parte 2: · programmazione dei lavori pubblici, attraverso il programma triennale e l’elenco annuale delle 

opere pubbliche, redatti secondo le disposizioni contenute nel Codice degli Appalti  

· programmazione del fabbisogno di personale, finalizzato ad assicurare le esigenze di funzionalità e di 

ottimizzazione delle risorse per il miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le 

disponibilità finanziarie e i vincoli di finanza pubblica 

· piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari, che individua gli immobili non strumentali 

all’esercizio delle funzioni istituzionali dell’Ente e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di 

dismissione.  

 

L’art. 170 del TUEL stabilisce che entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta debba presentare al 

Consiglio Comunale il Documento Unico di Programmazione e che, entro il 15 novembre, con lo 

schema di delibera del bilancio di previsione finanziario, sia presentata al Consiglio la nota di 

aggiornamento del DUP. Al momento attuale il quadro normativo di riferimento è rappresentato dal  D. 
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Lgs. n. 267 del 18.08.2000, dal D. Lgs. n. 118 del 23.06.2011; dalla Legge n. 145/2018 (Legge di 

Bilancio 2019) che comportano effetti notevoli sulla finanza degli enti locali. 

 

 

PROGRAMMA DI MANDATO 
 

 

LISTA NUOVO SEUI  

 

SI RIPRESENTA PER COMPLETARE IL PERCORSO INTRAPRESO E REALIZZARE NUOVE 

OPERE PER MIGLIORARE IL NOSTRO PAESE 

 

 

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E PROGRAMMA DI MANDATO 
 

PROPOSTE PER FAVORIRE L’OCCUPAZIONE 

1. Predisposizione del piano di gestione dei boschi comunali e quindi prosecuzione della filiera 

legname con l’utilizzo forestale sia della specie pino (che comprenderà anche il soprassuolo 

recentemente riacquisito nella località denominata  “Mattianu”) e continuo del taglio dei lotti a 

specie mediterranee (leccio, corbezzolo, fillirea etc…) che ha anche risolto l’approvvigionamento 

di legna per la popolazione seuese. 

 

2 Ricontrattazione dell’ intesa di programma, per l’istituzione del Parco Montarbu - Riu ‘e Nuxi,    

legando tale operazione esclusivamente alla creazione di posti di lavoro,  alle dirette dipendenze 

dell’Ente Parco. Limitazione d’uso del territorio solo in cambio di occupazione. 

 

3 Approvazione definitiva e pubblicazione del Piano particolareggiato del centro matrice, che 

consentirà lo sblocco della attività edilizia e quindi un ulteriore utilizzo dei fondi previsti nella 

L.R.29/98. 

 

4 L’amministrazione continuerà le trattative con l’Agenzia Forestas per il ripristino degli organici nei 

due cantieri comunali e la stabilizzazione dei dipendenti semestrali. 

 

5 Impegno a far  ribandire l’appalto per l’affidamento delle strutture ricettive presenti nel centro 

servizi di “Ula” di Montarbu ad un prezzo congruo alle attuali visite in foresta, anche alla luce 

della certa opera di asfalto della strada Middai_Ula  e del ripristino (sono in corso i lavori) della 

tratta  ferroviaria Seui-Gairo utilizzata dal Trenino Verde.  

 

6 Sono previsti diversi cantieri comunali per disoccupati alla luce della recente approvazione da 

parte della Giunta Regionale dei “Progetti Lavoras”. 

 

7 Recupero cantoniere e caseggiati della stazione ferroviaria e creazione centro studi e ricerche 

utilizzando l’importante  finanziamento di (€. 2.286.000,00  ) già ottenuto dalla Amministrazione. 
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8 Come già fatto nella attuale amministrazione dove tutti hanno potuto avere interlocuzione in 

comune gli Uffici comunali e gli amministratori saranno a disposizione per la predisposizione degli 

importantissimi bandi G.A.L. 

 

9 Dopo aver approvato definitivamente il Piano di sviluppo delle terre civiche e assegnato a ciascun 

allevatore le aree ben identificate dove sviluppare le loro Aziende si procederà con il Piano di 

Elettrificazione rurale, prevista nell’ approvazione Piano strategico Barbagia-Sarcidano. 

 

10 Predisposizione di bandi per ottenere finanziamenti alle imprese locali per la creazione di Mini-

caseifici e  più in generale strutture di trasformazione dei prodotti lattiero caseari ed anche dei 

prodotti di alta qualità della montagna, che consentiranno l’utilizzo anche del Marchio di Qualità 

già realizzato dalla Amministrazione. 

 

11 Dopo aver individuato e approvato nel Piano Comunale Urbanistico la zona P.I.P si darà il via alle 

convenzioni con i privati per la realizzazione dei lotti delle singole imprese. 

 

12 Completamento Museo di Scienze Naturali (sono già stati consegnati i lavori del primo lotto) che 

consentirà oltre che mettere in rilievo le impressionanti valenze naturali del territorio di Seui anche 

l’impiego di Personale per la gestione dello stesso. 

 

 

 

  OPERE PUBBLICHE PROGRAMMATE NEL TRIENNIO 2021-2023 

 

1. Realizzazione della Strada Burridorgiu - Perda is Columbus: completamento della 

circonvallazione Nord. Il primo stralcio esecutivo dei lavori è in corso d’opera. Al termine di 

questo si partirà con il secondo stralcio. 

2. Riqualificazione e rifacimento del campetto comunale di Gennelessiu ormai fatiscente con 

creazione spazio ludoteca e area pic-nic. Progettazione esecutiva in fase di completamento. 

3. Creazione di parcheggi e strutture sportive (campi tennis) in aree limitrofe allo stadio Burridorgiu. 

È in corso di approvazione la progettazione definitiva. 

4. Sistemazione cave e sentieri nella zona di Arcuerì in fase di appalto dei lavori (già finanziato) e 

completamento lastricato e altri interventi nel parco Arcuerì. 

5. Asfalto e messa in sicurezza del tratto esistente della circonvallazione Nord (Burridorgiu-

Bugarinu) in fase di esecuzione. 

6. Ulteriore sistemazione del Cimitero Comunale e realizzazione area urne cinerarie. 

7. Strada Parendaddei progetto realizzato e dichiarato ammissibile dalla Regione (Argea) in attesa di 

finanziamento per risorse esaurite. 

8. Lavori di adeguamento alle norme di sicurezza dell’edificio scolastico (Filiberto Farci) 

finanziamento Iscol@ Fondo 140 - opera in fase di esecuzione. 

9. Ripristino viabilità rurale danneggiata dalle alluvioni (Genne Mori e Isca is Molas). 

10. Restauro Chiesa Santa Lucia - lavori appaltati. 

11. Avvio imminente dell’ecocentro comunale. 

12. Ulteriore contatto con la proprietà dei terreni ex Laveria Corongiu per l’acquisizione degli stessi. 
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PERCORSO REALIZZATO AL 31.12.2020 

 

 

CANTIERI E OCCUPAZIONE  

Progettazione finale cantiere verde, nomina direttore dei lavori, progettazione finale Cantieri Lavoras 

annualità 2019 

Inizio cantiere verde anno 2020  

 

OPERE PUBBLICHE 

• Appalto strada di Montarbu - completato l’ultimo stralcio finanziato; 

• Riparazione con gabbionate e riapertura strada Nurzula; 

• Completati i lavori di realizzazione della Videosorveglianza (Bando RAS); 

• Completamento schede finali finanziamento Piano Strategico Barbagia Sarcidano - affidati gli 

incarichi progettuali, gestiti direttamente dalla Comunità Montana Sarcidano - Barbagia di 

Seulo; 

• Creazione del Parco Montarbu Rio Nuxi (convenzione); 

• Conclusione procedure di esproprio strada Perda is Columbus e affidamento lavori primo 

stralcio; 

• Conferma convenzione smaltimento rifiuti con Comunità Montana Sarcidano- Barbagia di 

Seulo; 

• Messa in sicurezza edificio in Via Stazione con contributo statale; 

• Rifacimento manto stradale con bitumazione delle vie Dante e Leopardi; 

• Riattivazione sito internet Parco Montarbu; 

• Lavori per la realizzazione orto didattico e area giochi per la scuola dell’infanzia (in fase di 

completamento); 

• Sostituzione infissi presso la scuola dell’infanzia e la mensa scolastica; 

• Sostituzione ventilconvettori con radiatori presso la scuola dell’infanzia; 

• Pulizia dei canali urbani; 

• Affidamento lavori Restauro Chiesa Santa Lucia; 

• Affidamento lavori recupero ambientale cave Arcuerì; 

• Affidamento lavori bitumazione Circonvallazione Nord; 
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La sezione strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche e strategiche di mandato di 

cui all’art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il 

quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che 

caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo. 

Nella sezione strategica vengono riportate le politiche di mandato che l’ente intende sviluppare nel 

corso del triennio, declinate in programmi, che costituiscono la base della successiva attività di 

programmazione di medio/breve termine.  

Il Comune di Seui, in attuazione dell’art. 46 comma 3 del TUEL ha approvato, con deliberazione 

di C.C. n. 18 del 29.06.2018 il Programma di Mandato per il periodo 2018 – 2023. Da tale Atto di 

Pianificazione derivano le aree di intervento strategico che rappresentano le politiche essenziali da cui 

derivano i programmi, progetti e singoli interventi da realizzare nel corso del mandato. 

 

Le linee strategiche sono rappresentate dalle aree di intervento programmate dall’Amministrazione, le 

quali si articolano in obiettivi strategici che rappresentano appunto gli obiettivi che l’Amministrazione 

intende perseguire. 

 

 

Codice Descrizione Linee Strategiche  

1 Famiglia e solidarietà sociale 

2 Politiche giovanili - Sport - Tempo libero 

3 Iniziative culturali 

4 Tutela del territorio e dell'ambiente e sviluppo economico 

5 Sviluppo e Innovazione 

6 Trasporti e viabilità 

7 Opere pubbliche 

 

 

SCHEDA ANALITICA LINEA 1 

Linea n. 1 Famiglia e solidarietà sociale 

Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Marcella Puddu 

Delega Vice Sindaco e Assessore alle politiche sociali 

Responsabile di Settore  

 

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia  

Nell’attuale contesto caratterizzato da una perdurante crisi economica con una progressiva riduzione 

delle risorse disponibili, affrontare il tema dello sviluppo dei sistemi di promozione, protezione, tutela e 

inclusione sociale risulta strategico. 

 

La direzione scelta è orientata alla ricerca di soluzioni aderenti al sistema di bisogni difficilmente 

riconducibili a rigide categorie preordinate collocando al centro delle proprie politiche la persona e la 

famiglia, attraverso una rinnovata attenzione al suo ruolo sociale e ai bisogni dei suoi componenti. 

 

In questo senso vanno considerati in particolare gli interventi chiamati ad incidere nei momenti di 
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maggior fragilità familiare, - con l’obiettivo di rispondere ai bisogni di ascolto, cura, sostegno e presa in 

carico, - organizzati in servizi fondati sulla corretta valutazione del bisogno, sull’integrazione di 

politiche e risorse, sull’ottimizzazione dell’organizzazione territoriale e la promozione del terzo settore. 

Il che vuol dire spingere nella direzione della prossimità della risposta ai bisogni emergenti, della 

costruzione di reti integrate efficaci, della valutazione degli interventi. 

 

La politica locale in tali settori non può che integrarsi con il Programma Regionale di Sviluppo (PRS), 

parte Area sociale, che individua le aree di intervento e le linee di azione a favore delle famiglie fragili. 

 

La Regione Sardegna infatti assicura i servizi socio-assistenziali su tutto il territorio regionale attraverso 

l’assegnazione ai Comuni di finanziamenti vincolati ad interventi particolari:  

Interventi a favore delle persone 

Lotta alla povertà 

Interventi per le famiglie 

Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale 

Interventi per l’infanzia 

Interventi per la disabilità 

Interventi per gli anziani. 

 

 
 

 

ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA 1 
Codice Descrizione Data Inizio Data Fine 

1 Gli anziani 11/06/2018 10/06/2023 

2 Il sostegno ai disabili 11/06/2018 10/06/2023 

3 La prima infanzia 11/06/2018 10/06/2023 

4 Gli interventi a beneficio di particolari categorie 11/06/2018 10/06/2023 

5 L'assistenza domiciliare 11/06/2018 10/06/2023 

 

Area dei servizi agli anziani 

Tali modalità presuppongono che:  

1) l’anziano vada sempre considerato nel suo ambiente di appartenenza, in primo luogo nella sua 

famiglia, ma anche nella sua comunità, composta di amici e di vicini, di ambiente, di cultura e di 

tradizioni locali ecc.;  

2) la famiglia vada riconosciuta, valorizzata e sostenuta come una delle principali risorse ai fini della 

promozione e della tutela della salute,  e   non vada lasciata a se stessa a gestire il proprio carico 

assistenziale; essa deve infatti essere inserita nel programma di assistenza con un ruolo strategico 

importante soprattutto per garantire quella continuità dell’assistenza stessa che rende possibile agli 

anziani una vita a domicilio soddisfacente.   

Possono esistere situazioni particolari dove la famiglia (assente o carente) è sostituita o integrata da 

persone che svolgono le stesse funzioni, senza possedere lo status specifico di parente o familiare;   

3) i servizi ai quali fare riferimento nell'organizzazione degli interventi sono in questi anni cresciuti e 

nel medesimo tempo si sono differenziati; essi costituiscono un sistema, che peraltro varia, sia per 

quantità che per qualità, a seconda delle peculiarità del territorio di riferimento. In particolare le 

diverse comunità territoriali esprimono il volontariato, anche tra gli stessi anziani (in questi anni va 

registrato un notevole incremento), che rappresenta un segno di vitalità della comunità stessa; 

4) qualora non sia possibile supportare l’anziano nel proprio ambiente di vita a quel punto subentrano 

le strutture residenziali; curare e incentivare la struttura presente nel nostro territorio è peculiare 

infatti, essa risulta l’alternativa alla gestione al domicilio; con "assistenza residenziale e 

semiresidenziale", si intende: "Il complesso integrato di interventi, procedure ed attività socio-
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sanitarie erogate a persone autosufficienti e non, e non assistibili a domicilio; l’assistenza 

residenziale e quella semiresidenziale, rivestono una importanza crescente a causa del progressivo 

invecchiamento della popolazione e della conseguente presenza di patologie di carattere cronico-

degenerativo; per governare e monitorare l'erogazione dei livelli essenziali di assistenza è quindi 

sempre più indispensabile rilevare anche le prestazioni residenziali e semiresidenziali erogate sul 

territorio; 

5) gli obiettivi prefissati prevedono inoltre la realizzazione di servizi, iniziative ed interventi pensati 

per gli anziani allo scopo di contrastare la solitudine e di promuovere la socializzazione e 

l’aggregazione, offrendo risposte ad una fascia consistente di persone che non necessitano di servizi 

sanitari ed assistenziali, ma richiedono interventi di natura integrativa, iniziative ricreativo-culturali, 

attività di svago che molti cittadini anziani non possono concedersi perché a basso reddito o perché 

soli ed esclusi dalla sfera sociale. 

 

 

Area dei servizi ai disabili 

 

Si ritiene che sia fondamentale concetto di inclusione sociale mettendo al centro della nostra azione 

le persone disabili al fine di poter garantire loro una vita indipendente.  

Si prevede di sviluppare un sistema di azioni integrate in varie aree d’intervento, orientato 

complessivamente ad evitare processi di discriminazione ed emarginazione, a garantire il pieno 

rispetto della persona disabile e pari opportunità nei diversi ambiti di vita (familiare, scolastico, 

sociale, culturale e lavorativo), a promuovere l’autonomia e la qualità della vita delle persone e, 

infine, a sostenere le famiglie nella loro attività di cura.  

Si tende ad innalzare la qualità della vita attraverso l’innalzamento della qualità dei servizi 

erogati che non riguardano solo i servizi assistenziali, per permettere anche ai disabili di vivere il 

paese come tutti gli altri cittadini”.  

Un percorso di integrazione che Seui sta intraprendendo per il superamento delle diversità. 

Verranno sostenuti i piani personalizzati in favore delle persone con grave disabilità e degli anziani 

non autosufficienti che in alcuni casi potranno essere integrati col servizio SAD. 

A causa dei tagli della Regione molti progetti rivolti ai disabili potranno essere integrati con il SAD 

come già sta accadendo per qualche utente.   

La Regione eroga finanziamenti al Comune per la realizzazione dei seguenti interventi: 

- servizio educativo; 

- assistenza personale e domiciliare; 

- attività sportive e/o di socializzazione. 

Il servizio consiste nella predisposizione da parte del Servizio Sociale di progetti personalizzati, in 

collaborazione con la famiglia del destinatario, portatore di handicap grave, riconosciuto ai sensi 

della L. 104/92. 

Al disabile sono garantiti i seguenti servizi: assistenza domiciliare; assistenza educativa; 

accompagnamento presso centri sportivi e/o socializzanti. 

Gli obiettivi del servizio sono: 

- prevenire e contrastare i processi che possono determinare difficoltà relazionale; 

- favorire la permanenza del disabile nel proprio domicilio; 

- favorire le condizioni di autonomia; 

- favorire la socializzazione; 

- alleggerire il carico familiare; 

- migliorare la qualità di vita del disabile e dei suoi familiari. 

 

L’Assessorato dell’igiene e sanità e dell’assistenza sociale si occupa della gestione dei fondi in 

favore dei comuni della Sardegna per il finanziamento dei piani personalizzati di sostegno a favore 
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delle persone in situazione di handicap grave. 

Tali piani prevedono interventi socio-assistenziali volti allo sviluppo della piena potenzialità della 

persona, al sostegno alle cure familiari e alla piena integrazione nella famiglia, nella scuola e nella 

società. 

 

 

La Prima Infanzia 

 

Questa azione programmatica intende riaffermare il diritto dei minori alla tutela della salute 

psicofisica, alla educazione, alla socializzazione. Promuove la progettazione e l'attuazione 

degli interventi, avendo come riferimento il singolo soggetto e le relazioni che stabilisce con 

la sua famiglia, per il ruolo che essa svolge nel determinare l'autonomia individuale di 

ognuno, considerando le vicissitudini che ogni famiglia attraversa nel creare e modificare i 

propri legami relazionali e come queste vicissitudini ne condizionino gli equilibri e 

l'evoluzione. 

Assume perciò primaria importanza sostenere la famiglia nel suo compito educativo, 

prestando particolare attenzione a quelle difficoltà di ordine socio-economico e psicologico 

che possano inficiarlo. 

Un intervento tempestivo e che abbia il significato di un intervento non "sulla" famiglia ma 

"con" la famiglia. 

Si tratta di programmare interventi professionalizzati e in grado di contestualizzare 

precocemente e correttamente i problemi della famiglia, al fine di evitare il rischio di condurla 

nell'area della multiproblematicità e della cura, sovente inefficace, sempre costosa, comunque 

fallimentare rispetto alla prevenzione. 

La famiglia si configura di fatto come un sistema aperto che usufruisce essenzialmente di due 

fonti di cambiamento: all'interno attraverso i propri componenti e le proprie esigenze vitali  - 

all'esterno tramite le richieste sociali che oggi sono sempre più pressanti. 

Da questo scaturisce uno degli obiettivi fondamentali del Piano socio-assistenziale, ovvero la 

ricerca di un nuovo equilibrio in questa continua e necessaria evoluzione che preveda come 

punto d'arrivo una gestione di nuovi linguaggi tra famiglia e istituzioni, dove  la delega  

assuma  un significato  non  di  rifiuto di responsabilità ma di gestione compartecipata dei 

problemi legati alla crescita psico-fisica dell'individuo. 

L'azione programmatica per l'infanzia assume quindi i seguenti obiettivi: 

1) valorizzare e sostenere le forze e le energie della famiglia finalizzate alla cura e alla crescita 

sana ed armoniosa della propria prole; 

2) sviluppare servizi e interventi per l'infanzia che vedano il minore quale soggetto portatore di 

diritti e bisognoso di una protezione che gli assicuri una armonica crescita psico-fisica 

all'interno della famiglia e della comunità; 

3) incentivare per tutto il triennio il servizio di sezione sperimentale all’interno della scuola 

dell’infanzia proprio per sostenere le famiglie nel loro compito educativo. 

 

 

Area dei servizi a particolari categorie 

 

In quest'ambito, rivolto alla generalità della popolazione, sono focalizzati gli sforzi maggiori 

per la riforma dell'assetto regolamentare, nonché per il miglioramento delle procedure 

operative e dell'organizzazione, con l'impulso all'uso degli strumenti informatici, in un'ottica 

di perseguimento di maggiore efficienza e trasparenza, unita all'equità. All’interno di questa 

missione troviamo: 

1. L.R. 9/2004 Persone affette da neoplasia maligna riconosciuta; 
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2. L.R. 27/83 talassemici; 

3. L.R. 20/97 sofferenti mentali; 

4. L.R.11/85 nefropatici. 

La Regione eroga, tramite il Comune, tali provvidenze economiche in favore delle persone 

affette da tali patologie, residenti in Sardegna. 

Tali provvidenze, determinate in base al reddito ed alla consistenza del nucleo familiare, 

consistono nel rimborso delle spese di viaggio e soggiorno sostenute per sottoporsi alle 

terapie antitumorale presso presidi sanitari situati in un Comune della Sardegna diverso da 

quello di residenza e in alcuni casi un assegno mensile. 

 

Neoplasie maligne L.R.9/2004 

Si inoltra la domanda al comune di residenza presentando la certificazione medica prodotta in 

struttura sanitaria, nella quale vengono attestati i trattamenti a cui si è stati sottoposti. 

 

Talassemici, emofilici ed emolinfopatici L.R. 27/83 

Il diritto al sussidio decorre a partire dal primo giorno del mese successivo alla data di 

presentazione della richiesta. 

In questo caso si può usufruire dell’assegno mensile e i rimborsi delle spese di viaggio e di 

soggiorno sono concessi a coloro che: 

- non abbiano diritto a rimborsi per lo stesso titolo da parte di enti previdenziali o assicurativi; 

- non superino il reddito effettivo netto annuo indicato nella tabella, (reddito derivante da 

prestazioni di lavoro 

autonomo o dipendente, da compartecipazioni ad utili societari, da pensioni o da rendite 

immobiliari dell’interessato stesso, del coniuge e dei figli minori conviventi, nel caso di 

soggetto coniugato; dell’interessato 

stesso, dei genitori e dei fratelli minori conviventi, nel caso di soggetto celibe o nubile. Nel 

calcolo del reddito non deve essere considerata la pensione di invalidità civile e l'assegno di 

accompagnamento. 

 

Sofferenti mentali L.R. 20/97 

Spetta a seguenti soggetti: 

- essere affetti da una delle patologie psichiatriche elencate nell'allegato A all'art. 7 della 

Legge Regionale n.15/1992, come integrato dall'art. 16 della Legge Regionale n. 20/1997; 

- essere assistiti dal Servizio della tutela della salute mentale e dei disabili psichici, dal 

Servizio della tutela materno-infantile, consultori familiari, neuropsichiatria infantile, tutela 

della salute degli anziani, riabilitazione dei disabili fisici istituiti nell'ambito del Dipartimento 

di diagnosi, cura e riabilitazione dell'azienda sanitaria locale competente per territorio oppure 

dalle cliniche universitarie di psichiatria e neuropsichiatria infantile. 

La documentazione da produrre è la seguente: 

- certificato reddituale; 

- dichiarazione sostitutiva nella quale l'interessato attesta che non beneficia di altre forme di 

assistenza economica erogate da altri enti pubblici; 

- certificato del medico specialistico, rilasciato dal competente servizio. 

Le persone con disturbo mentale possono usufruire di sussidi economici erogati dalla Regione 

tramite i Comuni. Tali sussidi consistono in un assegno mensile e sono determinati in base al 

reddito individuale o al reddito familiare se si tratta di minori, interdetti ed inabilitati. 

L'interessato deve presentare apposita domanda al Comune di residenza, il quale richiede 

all'Azienda Sanitaria 

Locale (ASL) competente per territorio o all'Università la verifica della sussistenza delle 

condizioni cliniche sulla 

base della certificazione sanitaria presentata dall'interessato. 

L'ASL o l'Università esprime un parere vincolante per la concessione del sussidio. 

5. Limiti di reddito 
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In base alla deliberazione R.A.S. n. 20/22 del 22.05.2013, per poter usufruire dei sussidi 

economici previsti dalla 

L.R. n. 20/1997 il limite di reddito, per le persone affette da patologie psichiatriche che 

versano in condizione di bisogno economico, è rivalutato e determinato secondo la seguente 

misura: 

- importo mensile individuale € 489,62; 

- importo annuo imponibile della famiglia di appartenenza di minori, interdetti o inabilitati € 

42.523,74. 

 

Nefropatici L.R. 11/85 

Nefropatici che si sottopongono a dialisi o a trapianto renale. La Regione eroga, tramite i 

Comuni, sussidi a favore dei nefropatici residenti in Sardegna. 

I sussidi, determinati in base al reddito ed alla consistenza del nucleo familiare, consistono in: 

- un assegno mensile; 

- un rimborso delle spese di viaggio e soggiorno sostenute per sottoporsi alla dialisi ed ai 

controlli in un Comune (o frazione) diverso da quello di residenza; 

- un contributo in caso di intervento per trapianto; 

- un rimborso delle spese di viaggio e soggiorno sostenute per raggiungere il centro in cui si 

esegue la tipizzazione e/o il trapianto; 

- un rimborso delle spese per luce, acqua e telefono, nel caso in cui il trattamento emodialitico 

sia effettuato a domicilio; 

- un rimborso spese per l'assistente, in caso di dialisi domiciliare. 

Il Comune provvederà anche in questo triennio a gestire e curare tale settore. 

 

 

Servizio di assistenza domiciliare - SAD 

 

Il progetto di intervento viene elaborato dal Servizio Sociale con l’interessato, i familiari, il 

medico di base se necessario. 

Le finalità prioritarie sono: 

1. sostenere il ruolo della famiglia nella cura e assistenza ai congiunti anziani; 

2. contenere l’espandersi della domanda di istituzionalizzazione per quelli anziani che, 

adeguatamente supportati, possono permanere nel loro domicilio; 

3. prevenire la perdita dell’autonomia e dell’autosufficienza attraverso servizi sociali e 

sanitari sempre più idonei; 

4. favorire la socializzazione e la partecipazione alle opportunità ricreative ed alla vita 

comunitaria, riconoscendo e valorizzando le capacità residue; 

5. migliorare le condizioni generali di vita delle persone non completamente autosufficienti; 

6. sostenere gli adulti in difficoltà; 

7. sostenere i nuclei Familiari in difficoltà quando ci sono minori. 

 

La programmazione e l'organizzazione degli interventi destinati a promuovere e tutelare la 

salute degli anziani non possono non tenere conto di alcuni aspetti che caratterizzano la 

condizione degli stessi. 

Il servizio risente dei segni della crisi perché si alternano periodi in cui l’utenza è numerosa e 

periodi in cui l’utenza è più scarsa, ma anche grazie al servizio reso dalla casa di riposo 

comunale che assorbe la gran parte dell’utenza. 

Occorre impostare e rimodulare il servizio in base all’esigenza dell’utenza che spesso 

necessita dell’esigenza  della presenza dell’ausiliaria per più di un’ora al giorno e che spesso a 

causa di una rete familiare di sostegno necessitano di numerosi accompagnamenti per 

commissioni varie. 

Connesso al SAD è anche il servizio pasti a domicilio, molto gradito dall’utenza, il motivo di 

tale successo è la puntualità, la varietà del menù e soprattutto la consegna dei pasti per 365 

giorni all’anno per pranzo e cena.      
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SCHEDA ANALITICA LINEA 2 

Linea n. 2 Politiche giovanili - Sport - Tempo libero 

Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Danilo Porcu 

Delega Assessore allo Sport  

Responsabile di Settore Il Sindaco Marcello Cannas 

 

POLITICHE GIOVANILI - SPORT - TEMPO LIBERO 

 

Il programma sulle politiche giovanili consiste in un insieme di interventi e azioni dedicate ai giovani e 

ai bambini seuesi che saranno il vero motore della rinascita sociale, economica e culturale del nostro 

paese.  

Interventi ed azioni finalizzati a stimolare gli scambi e la mobilità, lo sviluppo delle capacità individuali, 

la creazione di spazi dedicati, luoghi d'incontro destinati all'espressione delle creatività, abilità e talenti 

attraverso l’esercizio delle attività ludico, sportive e ricreative che nel contempo facilitano e accrescono 

la socializzazione lo scambio e il confronto e aiutano a superare i casi meno complicati di esclusione 

sociale di solitudine e depressione purtroppo alquanto diffuse nell’era moderna. 

 
 
ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA 2 

 

Codice Descrizione Data Inizio Data Fine 

1 Creazione di occasioni ricreative e di svago per giovani 11/06/2018   10/06/2023 

2 
Riqualificazione e rifacimento del campetto comunale di  

Gennelessiu con creazione spazio ludoteca e area pic-nic 
11/06/2018   10/06/2023 

3 
Implementazione giochi nel già realizzato Parco giochi di 

Gennelessiu 
11/06/2018  10/06/2023 

4 
Creazione di parcheggi e strutture  sportive (campi tennis) in aree 

limitrofe allo stadio Burridorgiu. 
11/06/2018   10/06/2023 

 

CREAZIONE DI OCCASIONI  RICREATIVE E DI SVAGO PER I GIOVANI 

 

L’amministrazione e il funzionamento delle attività ricreative, per il tempo libero e lo sport comprende 

le spese per il funzionamento, la realizzazione e la manutenzione delle strutture per le attività ricreative 

tra cui la palestra comunale e il parco giochi.  

Nel parco giochi da alcuni anni è attiva la ludoteca comunale durante l’estate che richiama un notevole 

numero di partecipanti. 

Vista la partecipazione e l’interesse della comunità il servizio è stato riproposto di anno in anno ed è 

stato  programmato anche per l’estate del 2021, dando la possibilità di usufruire del servizio, pagando 

una contribuzione. 

Comprende inoltre le spese per iniziative e manifestazioni sportive amatoriali e dilettantistiche e per le 

attività di promozione e diffusione della pratica sportiva in collaborazione con un’associazione sportiva.  

 

L’attività ludico sportiva nei giovani e nei bambini produce effetti positivi sulla salute fisica e psichica 

della persona ed è per questo che è stata incentivata, grazie all’uso della palestra comunale l’attività 

sportiva che riduce i sintomi di ansia, stress e depressione e previene, specialmente tra i bambini e i 

giovani, i comportamenti a rischio come l'uso di tabacco, alcol, diete non sane e atteggiamenti violenti e 

favorisce il benessere psicologico attraverso lo sviluppo dell'autostima, dell'autonomia e facilità la 
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gestione dell'ansia e delle situazioni stressanti e determinando maggiore stabilità a livello psicosociale 

con diminuzione di stress e sbalzi d’umore. 

Movimento, sport e gioco in età giovanile presentano una varietà di effetti salutari: lo sport infatti 

unisce, diverte, fa socializzare, elimina le barriere razziali, fa maturare, fa scoprire nuovi talenti, elimina 

le barriere linguistiche, ecc. 

 

 
RIQUALIFICAZIONE CAMPETTO COMUNALE GENNELESSIU CON CREAZIONE 

SPAZIO LUDOTECA E AREA PIC-NIC  

IMPLEMENTAZIONE GIOCHI NEL PARCO GIOCHI COMUNALE  
 

Sia la riqualificazione del campetto comunale Gennelessiu con creazione spazio ludoteca e area pic-nic  

sia la sistemazione e l’implementazione dei giochi nel parco giochi comunale nell’area verde antistante 

al cimitero vogliono perseguire l’obiettivo di aumentare le occasioni ricreative e ludiche per i bambini e 

ragazzi che spesso non riescono a trovare un punto d’incontro in un luogo comune diverso dalla scuola 

e, soprattutto nel periodo estivo faticano a distrarsi dagli impegni, sempre più pressanti anche per questa 

parte della popolazione.  
 

SCHEDA ANALITICA LINEA  3 

Linea n. 3 Iniziative culturali 

Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Marcello Cannas 

Delega  

Responsabile di Settore Marcello Cannas 

 

ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA 3 

Codice Descrizione Data Inizio Data Fine 

1 Maggiore possibilità di svago per la popolazione locale 11/06/2018   10/06/2023 

    

 

 

MAGGIORI POSSIBILITA’ DI SVAGO PER LA POPOLAZIONE LOCALE  

 

Le iniziative culturali come la manifestazione di Su Prugadoriu rappresentano sia una possibilità 

di svago per la popolazione locale sia un valore aggiunto per l’incremento del flusso turistico e il 

sostegno dell’economia locale. 

Tale manifestazione autentica e tradizionale consiste in attività connotata da trattenimento e 

svago a carattere folcloristico, culturale e gastronomico, legata a tradizioni locali e organizzata in 

modo temporaneo da soggetti che non hanno per scopo l’organizzazione di simili attività, dirette 

a perseguire le seguenti finalità: 

− essere veicolo di valorizzazione del territorio e della comunità, utile a preservare la memoria 

storica di un determinato luogo; 

− essere un elemento di attrazione per tutti coloro che sono interessati a conoscere gli usi e le 

tradizioni di un territorio; 

− dare impulso a forme di socializzazione attraverso il coinvolgimento delle realtà produttive e 

commerciali locali, nonché dei vari operatori del settore enogastronomico perché, tramite il 

richiamo della tradizione, possano favorire lo sviluppo del territorio; 

− attraverso varie iniziative e racconti, richiamare e rendere noto il territorio in cui essa viene a 

svolgersi, riannoverando la storia, le tradizioni le usanze e i costumi della popolazione che in 

esso risiede e il prodotto tipico che da esso proviene.  
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È nei programmi dell’Amministrazione Comunale promuovere e valorizzare le varie attività 

culturali attuate nel territorio sia direttamente che indirettamente attraverso i comitati religiosi e 

le associazioni culturali e sportive.  

Il calendario delle manifestazioni è abbastanza ricco e si riscontrano numerose feste patronali 

concentrate nei mesi a partire da giugno a settembre con la concomitanza di manifestazioni di 

spettacolo e mostre. Vanno segnalate:  

- Falò “Is fogoronis” di Sant’Efisio (14 gennaio), Sant’Antonio (16 gennaio), San Sebastiano 

(19 gennaio); 

- Carnevale seuese “Sa mamulada”; 

- “Su scravamentu” passione di Cristo (venerdì Santo), s’incontru (Pasqua); 

- San Cristoforo (1^ domenica di giugno), San Giovanni Battista (24 giugno), San Petro (ultima 

domenica di giugno), Santa Lucia (1^ domenica di luglio), Madonna del Carmelo (dal 16 alla 

3^ domenica di luglio), Santa Maria Maddalena (22 luglio), San Sebastiano (1^ domenica di 

agosto), Santo patrono – San Rocco (16 agosto), Santa Barbara (1^ domenica di settembre). 

- La suddetta Sagra “De su Prugadoriu” che si richiama all’antica tradizione quando nei giorni 

1 e 2 novembre era consuetudine che i bambini andassero nelle case chiedendo un’offerta per 

le anime del Purgatorio per alleviare le loro pene. Oggi la tradizione “Su Prugadòriu” viene 

riproposta sia come punto di forza per offrire una destagionalizzazione del flusso turistico che 

per promuovere le attività artigianali ancora presenti, sebbene modificate dalle innovazioni 

tecnologiche. Lo scopo principale della manifestazione è quello di raccogliere e recuperare 

quella parte della cultura locale, frutto del sedimentarsi della conoscenza localizzata, che 

rischia di perdersi con la modernizzazione; dare visibilità ad elementi antropologici ed 

etnografici che costituiscono un patrimonio trasmissibile, anche nell’ottica di rafforzamento 

della coesione sociale e del recupero dell’identità territoriale, oltre che dell’implementazione 

della specificità dell’offerta turistica del territorio. La manifestazione “Su Prugadoriu”  si 

pone, inoltre, l’obiettivo di valorizzare le peculiarità enogastronomiche locali attraverso 

l’esposizione, la vendita e l’organizzazione di eventi  collaterali dedicati ai prodotti di Qualità. 

Il tutto si svolge all’interno di un ben conservato e ristrutturato centro storico, dove pare che il 

tempo si sia fermato, tanto è rimasto immutato il profumo di antico che si respira percorrendo 

le sue vie. Il turista rimane colpito dal meraviglioso centro storico e dalle delizie 

enogastronomiche che ricordano i tempi passati. Viene offerta una degustazione dei prodotti 

tipici locali. Ogni anno vengono aperte nelle cantine del centro storico delle mostre tematiche 

d’arte e culturali (per es. mostra di libri sardi, mostre a carattere ambientale etc.). Per animare 

la manifestazione, inoltre, si svolgono delle rappresentazioni teatrali itineranti, bande 

musicali, sfilate e balli di gruppi folk e musica etnica. 

- Concerto di Natale organizzato dall’associazione culturale Banda Musicale Rossini di Seui. 

- Inoltre sono organizzate, specie d’estate, dalle associazioni culturali, escursioni naturalistiche 

nel territorio. 

- Nel comune di Seui sono presenti diverse forme associative regolarmente costituite con 

statuto: Società calcistica Seui Arcuerì, A.S.D. Real Seui,  Unione Sportiva Seui, società 

“Olimpic club pesistica e cultura Fisica”, Associazione Sardegna Turismo, Cicloamatori, 

Società dei cacciatori, Confraternita, Gruppo Folk Santa Lucia, Coro polifonico “Ardasai”, 

Banda musicale “Rossini”, SOS volontari del soccorso e Associazione culturale S’Urtzu e Sa 

Mamulada.  

 

 

 

 

 

 

 

 

SCHEDA ANALITICA LINEA 4 
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Linea n. 4 Tutela del territorio e dell’ambiente e sviluppo economico 

Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Marcello Cannas 

Delega  

Responsabile di Settore Marcello Cannas 

 

 

ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA    4 

Codice Descrizione Data Inizio Data Fine 

1 Piano di Gestione dei boschi 11/06/2018   10/06/2023 

2 Parchi e verde pubblico 11/06/2018   10/06/2023 

3 
Completamento Museo di Scienze Naturali per mettere in rilievo 

le valenze naturali del territorio di Seui 
11/06/2018   10/06/2023 

4 Apertura Ecocentro comunale 11/06/2018   10/06/2023 

5 Sistemazione frana zona Caloni ‘e Cassolu 11/06/2018   10/06/2023 

 

 

 

 

 

 

 

SCHEDA ANALITICA LINEA   5 

Linea n. 5 Sviluppo e Innovazione 

Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Marcello Cannas 

Delega Sindaco 

Responsabile di Settore  

 

 

 

ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA 5 

Codice Descrizione 
Data 

Inizio 
Data Fine 

1 

Gestione autonoma comunale Impianto illuminazione pubblica 

interno al paese e nuove linee Circonvallazione Sud, nella zona ex 

pretura, Bingiamanna e Circonvallazione Nord nel tratto esistente 

11/06/2018   10/06/2023 
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SCHEDA ANALITICA LINEA 6 

Linea n. 6 Trasporti e viabilità 

Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Marcello Cannas 

Delega Sindaco 

Responsabile di Settore  

 

 
 

ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA 6 

Codice Descrizione Data Inizio Data Fine 

1 
Realizzazione Strada Burridorgiu - Perda is Columbus 

Completamento Circonvallazione Nord 
11/06/2018   10/06/2023 

2 
Asfalto (Burridorgiu-Bugarinu) Strada Alta Circonvallazione 

Nord 
11/06/2018   10/06/2023 

3 Strada Parendaddei 11/06/2018   10/06/2023 

4 
Ripristino viabilità rurale danneggiata dalle alluvioni Genne 

Mori e Isca is Molas 
11/06/2018   10/06/2023 

 

 

SCHEDA ANALITICA LINEA  7  : OPERE PUBBLICHE 

Linea n. 7 Opere pubbliche 
Periodo Mandato Dal 11/06/2018  al 10/06/2023 

Referente Politico Marcello Cannas 

Delega Sindaco 

Responsabile di Settore  

 

 

ELENCO OBIETTIVI DELLA LINEA STRATEGICA  7 
Codice Descrizione Data Inizio Data Fine 
1 Sistemazione cave e sentieri località Arcuerì 11/06/2018   10/06/2023 

2 Ulteriore sistemazione del Cimitero Comunale  11/06/2018   10/06/2023 

3 
Interventi strutturali e adeguamento alle norme di sicurezza 

dell’edificio scolastico - Progetto Iscol@ finanziato da RAS 
11/06/2018   10/06/2023 

4 
Completamento della Piazza intitolata a Michelangelo a valle 

della Chiesa di Santa Maria Maddalena 
11/06/2018   10/06/2023 

5 Restauro Chiesa Santa Lucia 11/06/2018   10/06/2023 
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L’individuazione degli obiettivi strategici consegue ad un processo conoscitivo di analisi strategica, 

delle condizioni esterne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che prospettici e alla 

definizione di indirizzi generali di natura strategica. 

In particolare, con riferimento alle condizioni interne, l’analisi richiede, l’approfondimento dei seguenti 

profili: 

1. Caratteristiche della popolazione, del territorio e della struttura organizzativa dell’ente; 

2. Organizzazione e modalità di gestione dei servizi pubblici locali; 

3. Indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilità economico 

finanziaria attuale e prospettica. 

4. Coerenza e compatibilità presente e futura con le disposizioni del patto di stabilità interno e con i 

vincoli di finanza pubblica. 

 

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella Sezione Strategica, sono verificati nello stato di 

attuazione e possono essere, a seguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell’anno precedente e 

dandone adeguata motivazione, opportunamente riformulati. 

In considerazione delle linee programmatiche di mandato e degli indirizzi strategici, al termine del 

mandato, l’amministrazione rende conto del proprio operato attraverso la relazione di fine mandato di 

cui all’art. 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, quale dichiarazione certificata delle 

iniziative intraprese. 

 

 

1 CARATTERISTICHE DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO E DELLA 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE   

 
1.1 - POPOLAZIONE 

 

1.1.1 - Popolazione legale al censimento n° 1363 

  
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno (al 31.12.2019) 

(art. 110 D.L.vo 77/95)                                                                                                                              n° 1246 

                 di cui:          maschi                                                                                                                       n°  632 
        femmine  n° 614       

nuclei famigliari  n° 638 

comunità/convivenze  n°   23 

 
 

1.1.3 - Popolazione all’inizio del penultimo anno precedente (al 01.01.2019)                                  n° 1263  
 1.1.4 - Nati nell'anno                                                                                                                   n°2 
1.1.5 - Deceduti nell'anno                         n°11 

saldo naturale n° -9 

1.1.6 - Immigrati nell'anno                                                                                                         n°12 
1.1.7 - Emigrati nell'anno                         n°20 

saldo migratorio n° -8 

1.1.8 - Popolazione al 31.12.2019 (penultimo anno precedente)                                                                           n° 1246   

di cui: 
1.1.9 - In età prescolare (0/6 anni) n° 41 

1.1.10 - In età scuola obbligo (7/14 anni) n°       70 

1.1.11 - In forza lavoro 1a occupazione (15/29 anni) n°   184  

1.1.12 - In età adulta (30/65 anni) n°    632 

1.1.13 - In età senile (oltre 65 anni) n°     314 
 

1.1.14 - Tasso di natalità ultimo quinquennio: Anno Tasso 
2019                                                 1,57 

2018                                         3,14   

2017                                        6,98 

2016                                       7,67  

2015                                          1,51  

2014                                              6,00 
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1.1.15 - Tasso di mortalità ultimo quinquennio: Anno Tasso 
2019                                                 8,66 

2018                                         8,64   

2017                                        6,20 

2016                                       11,50  

2015                                          13,62  

2014                                              2,25 

 
1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente: 

La popolazione ha una scolarizzazione media 

 1.1.18 - Condizione socio-economica delle famiglie: 

Le famiglie seuesi hanno una condizione socio-economica media 

  
 
 
TERRITORIO 

 

1.2.1 - Superficie in Kmq.  15.000,00 

 
 

1.2.2 - RISORSE IDRICHE 
 
* Laghi n° * Fiumi e Torrenti n° 
  
1.2.3 - STRADE 
 
* Statali Km 150, 00 * Provinciali Km * Comunali Km  22,00 

 
* Vicinali Km 150,00 * Autostrade Km  0 
  
1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione 

 
* Piano regolatore adottato si  no      
 

* Piano regolatore approvato si  no      
 

* Programma di fabbricazione si  no      
 

* Piano edilizia economica e 
popolare si  no      
 

 

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI 
 
* Industriali si  no  
 

* Artigianali si  no  
 

* Commerciali si  no  

* Altri strumenti (specificare) 
 
 
 
 
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 

((art. 12, comma 7, D. L.vo 77/95) si  no  

Se SI indicare l'area della superficie fondiaria (in mq.) 
 

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE 

P.E.E.P 

P.I.P                                                                                   MQ 46570                                                        MQ 46570 
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STRUTTURE 

 

 

TIPOLOGIA 
 

ESERCIZIO 
IN CORSO 

 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 
 

Anno 

 

2020 

 

Anno 

 

2021 

 

Anno 

 

2022 

 

Anno 

 

2023 

 1.3.2.1 - Asili nido n° 

 

posti n° 0 

 

posti n° 0 

 

posti n° 0 

 

posti n° 0 

 
 

1.3.2.2 - Scuole materne n° 
 

 

posti n° 0 
 

 

posti n° 0 
 

 

posti n° 0 
 

 

posti n° 0 
 

1.3.2.3 - Scuole elementari n° 

 

posti n° 0 

 

posti n° 0 

 

posti n° 0 

 

posti n° 0 

 
 

1.3.2.4 - Scuole medie n° 
 

 

posti n° 0 
 

 

posti n° 0 
 

 

posti n° 0 
 

 

posti n° 0 
  

1.3.2.5 - Strutture residenziali 
per anziani n° 

 

 

posti n° 24 
 

 

posti n° 24 
 

 

posti n° 24 
 

 

posti n° 24 
  

1.3.2.6 - Farmacie comunali 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
  

1.3.2.7 - Rete fognaria in Km. 
 

 

- bianca 
 

- nera 
 

- mista 
 

 

12 
 

20 
 

0 
 

 

12 
 

20 
 

0 
 

 

12 
 

20 
 

0 
 

 

12 
 

20 
 

0 
 

1.3.2.8 - Esistenza depuratore 

 

si  no  

 

si      no      

 

si  no      

 

si  no      

 1.3.2.9 - Rete acquedotto in KM. 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 
 

1.3.2.10 - Attuazione servizio idrico 
integrato 

 

 
si  no  
 

 
si      no      
 

 
si  no      
 

 
si  no      
 

1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini 

 

n°             0 

hq.            0 

 

n°              0 

hq.            0 

 

n°              0 

hq.            0 

 

n°              0 

hq.            0 

 1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica 

 

n° 400 

 

n° 400 

 

n° 400 

 

n° 400 

 1.3.2.13 - Rete gas in Km. 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 
 

1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in quintali: 
 

 

0 
 

 

0 
 

 

0 
 

 

0 
  

- civile 
 

 

0 
 

 

0 
 

 

0 
 

 

0 
 

- industriale 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 
 

- racc, diff.ta 
 

si  no      

 

si      no      

 

si  no      

 

si  no  

 1.3.2.15 - Esistenza discarica 

 

si  no      

 

si      no      

 

si  no      

 

si  no  

 1.3.2.16 - Mezzi operativi 

 

n° 1 

 

n° 1 

 

n° 1 

 

n° 1 

 1.3.2.17 - Veicoli 

 

n° 2 

 

n° 2 

 

n° 2 

 

n° 2 

 1.3.2.18 - Centro elaborazione dati 

 

si  no  

 

si  no      

 

si  no      

 

si  no  

 1.3.2.19 - Personal computer 

 

n° 15 

 

n° 15 

 

n° 15 

 

n° 15 

 
 

1.3.2.20 - Altre strutture (specificare) 
 

ORGANISMI GESTIONALI 
 

 

TIPOLOGIA 
 

ESERCIZIO 
IN CORSO 

 

 
PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 
 

Anno 

 

2020 

 

Anno 

 

2021 

 

Anno 

 

2022 

 

Anno 

 

2023 

  
1.3.3.1 - CONSORZI 
 

 
n° 1 
 

 
n° 1 
 

 
n° 1 
 

 
n° 1 
  

1.3.3.2 - AZIENDE 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
  

1.3.3.3 - ISTITUZIONI 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
  

1.3.3.4 - SOCIETA' DI CAPITALI 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
  

1.3.3.5 - CONCESSIONI 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
 

 

n° 0 
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1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio 

Consorzio Bacino Imbrifero Montano (Consorzio obbligatorio) 
 
 

1.3.4 - Organismi partecipati dell'ente 

L'ente non ha organismi partecipati  per i quali, ai sensi dell’art. 172 del TUEL, è previsto che i 

rendiconti siano allegati al Bilancio di Previsione del Comune. 

Il comune non ha alcuna società partecipata 

 
 

 

 

1.4 – ECONOMIA INSEDIATA 

Seui è un paese che geograficamente e storicamente fa parte della Barbagia di Seulo.  

Il territorio si estende per 14820 ettari ed è ricco di sorgenti e corsi d’acqua e ricoperto di 

foreste di pregevoli specie floreali e faunistiche. Buona parte del territorio è meta di turisti, in 

particolare la catena ininterrotta del Tonneri con le sue valli e i suoi “ tacchi “, le sue pendici 

ricoperte di ricchi boschi come la Foresta di Montarbu, nella quale ritroviamo il muflone, e il 

territorio di Arcuerì, la zona di Fundu e Corongiu, dove nel 1827 il generale Lamarmora 

scoprì un giacimento carbonifero.  

Da tale scoperta e dalla conseguente apertura della miniera avvenuta nel 1870 è conseguito un 

notevole aumento della popolazione giunta fino a 3345 abitanti nel 1950. La successiva 

chiusura della miniera nel 1959 ha segnato l’inizio di un forte calo demografico dovuto alla 

migrazione, che continua inesorabile. Attualmente la popolazione è pari a 1263 abitanti. 

La sua economia è basata essenzialmente sul settore della forestazione, cantieri della Foresta 

demaniale di Montarbu e Riu Nuxi, sul settore terziario e buona parte agropastorale. 

Quest’ultimo settore probabilmente a causa di un ricambio generazionale e dell’adeguamento 

del settore alle norme comunitarie, sta dando segni di un significativo cambiamento sia sotto 

l’aspetto delle tecniche produttive che sotto il profilo dell’approccio che sembra essere più 

imprenditoriale.  Alcuni addetti hanno colto le potenziali sinergie tra le loro attività e quelle 

legate al turismo e alla ricettività e sono stati finanziati progetti per iniziative agrituristiche, 

mini-caseifici, ecc. 

Nonostante questi timidi tentativi lo sviluppo economico del paese tarda a decollare. Le 

aspettative vanno riposte nella valorizzazione delle bellezze naturali del Parco del 

Gennargentu.  

Tuttavia sono ancora tanti i giovani che ogni anno lasciano il paese per cercare lavoro altrove. 
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Documento Unico di Programmazione 

        Sezione Operativa 

Parte Prima 

 

2021 - 2023 
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Quadro Riassuntivo 

 
 

 
 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 

% scostamento 
della col.4 

rispetto alla col.3 
 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 
 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 
 

 
Esercizio in corso 

(previsione) 
 

 
Previsione del 

bilancio annuale 
 

 

1° Anno successivo 
 

 

2° Anno successivo 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 
 

Correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa 

 

Trasferimenti correnti 
 

Extratributarie 
 
 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 
 

Proventi oneri di urbanizzazione 
destinati a manutenzione ordinaria 
del patrimonio 

 

Fondo Pluriennale Vincolato 
per spese correnti 

 

Avanzo di amministrazione 
applicato per spese correnti 

 
 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE 
CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI (A) 
 

 
468.602,93 

 
1.468.010,59 

 
554.661,32 
 

 
472.615,87 

 
1.339.107,18 

 
596.158,98 
 

 
490.342,74 

 
1.627.593,11 

 
682.689,15 
 

 
501.227,42 

 
1.443.546,93 

 
740.224,51 
 

 
501.227,42 

 
1.429.634,11 

 
738.725,31 
 

 
501.227,42 

 
1.429.634,11 

 
738.725,31 
 

 
2,22 

 
-11,31 

 
8,43 
  

2.491.274,84 
 

 

2.407.882,03 
 

 

2.800.625,00 
 

 

2.684.998,86 
 

 

2.669.586,84 
 

 

2.669.586,84 
 

 

-4,13 
 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
0,00 

 
 

33.189,52 
 

0,00 
 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
0,00 

 
 

-100,00 
 

0,00 
 

 
 

2.491.274,84 
 

 
 

2.407.882,03 
 

 
 

2.833.814,52 
 

 
 

2.684.998,86 
 

 
 

2.669.586,84 
 

 
 

2.669.586,84 
 

 
 

-5,25 
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Quadro Riassuntivo (continua) 
 

 
 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 

% scostamento 
della col.4 

rispetto alla col.3 
 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 
 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 
 

 
Esercizio in corso 

(previsione) 
 

 
Previsione del 

bilancio annuale 
 

 

1° Anno successivo 
 

 

2° Anno successivo 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 
 

Alienazione di beni e trasferimenti 
di capitale 

 

Proventi di urbanizzazione 
destinati a investimenti 

 

Accensione mutui passivi 

Altre accensioni prestiti 
 

Fondo Pluriennale Vincolato 
per spese in conto capitale 

 

Avanzo di amministrazione 
applicato per: 
- fondo ammortamento 

- finanziamento investimenti 
 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATE A 
INVESTIMENTI (B) 

 
Riduzione di attività finanziarie 

Anticipazioni di cassa 
 

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 
 

TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C) 
 

 
670.068,28 

 

1.457,30 
 

0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

0,00 

 

 
841.307,48 

 

2.620,36 
 

0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

0,00 

 

 
872.931,02 

 

10.000,00 
 

0,00 

0,00 
 

611.760,82 
 

0,00 
 

0,00 

0,00 

 

 
470.829,46 

 

10.000,00 
 

0,00 

0,00 
 

258.628,35 
 

0,00 
 

0,00 

0,00 

 

 
1.833.807,99 

 

10.000,00 
 

0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
0,00 

 

10.000,00 
 

0,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
-46,06 

 

0,00 
 

0,00 

0,00 
 

-57,72 
 

0,00 
 

   

 

671.525,58 
 

 

843.927,84 
 

 

1.494.691,84 
 

 

739.457,81 
 

 

1.843.807,99 
 

 

10.000,00 
 

 

-50,53 
  

0,00 

0,00 

 

 

0,00 

0,00 

 

 

0,00 

0,00 

 

 

0,00 

0,00 

 

 

0,00 

0,00 

 

 

0,00 

0,00 

 

 

0,00 

0,00 

 
 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
  

3.162.800,42 
 

 
3.251.809,87 
 

 
4.328.506,36 
 

 
3.424.456,67 
 

 
4.513.394,83 
 

 
2.679.586,84 
 

  
-20,89 
  

 

 

 

 

 

 
 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 
 

      

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

  
Imposte tasse e proventi assimilati 

 

 

317.634,46 
 

 

322.570,35 
 

 

331.147,63 
 

 

335.128,15 
 

 

335.128,15 
 

 

335.128,15 
 

 

1,20 
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Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 
 

 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 
 

      

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

  
Imposte tasse e proventi assimilati 

 
Compartecipazione di tributi 

 
Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 

 
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia 
autonoma 
 

 

317.634,46 
 

0,00 
 

150.968,47 
 

0,00 
 

 

322.570,35 
 

0,00 
 

150.045,52 
 

0,00 
 

 

331.147,63 
 

0,00 
 

159.195,11 
 

0,00 
 

 

335.128,15 
 

0,00 
 

166.099,27 
 

0,00 
 

 

335.128,15 
 

0,00 
 

166.099,27 
 

0,00 
 

 

335.128,15 
 

0,00 
 

166.099,27 
 

0,00 
 

 

1,20 
 

0,00 
 

4,34 
 

0,00 
 

TOTALE 

 

468.602,93 

 

472.615,87 

 

490.342,74 

 

501.227,42 

 

501.227,42 

 

501.227,42 

 

2,22 

  
 

TRIBUTI  

 

LA NUOVA IMU: 

La legge di stabilità 2014 nell’intento di razionalizzare le imposte locali raggruppandole sotto un’unica tassazione ha introdotto la IUC (Imposta Unica 

Comunale), che si compone dell’IMU, di natura patrimoniale, dovuta dal possessore di immobili, escluse le abitazioni principali e di una componente 

riferita ai servizi, che si articola nel Tributo per i servizi indivisibili (TASI),  a carico sia del possessore che dell’utilizzatore dell’immobile, e nella Tassa 

sui rifiuti (TARI), destinata alla copertura del costo del servizio di raccolta e smaltimento dei rifiuti, a carico dell’utilizzatore. 

La legge di bilancio 2020 comma 738 abolisce, a decorrere dal 2020, la IUC – ad eccezione della Tari – ed istituisce la nuova IMU integralmente  

sostitutiva dell’IMU e della TASI. 

La legge di bilancio 2020 quindi attua l’unificazione IMU-Tasi, cioè l’assorbimento della Tasi nell’IMU, a parità di pressione fiscale complessiva, aliquota 

di base 8,6 per mille. Viene così operata una semplificazione rilevante, sia per i contribuenti che per gli uffici comunali, rimuovendo una duplicazione di 

prelievi pressoché identici quanto a basi imponibili e platee di contribuenti. 

Il Comune di Seui ha approvato le aliquote della nuova Imu per l’anno 2021 con una conferma di quelle deliberate per l’anno 2020, come di seguito: 
- Aliquota  5 per mille (abitazione principale di lusso di cui alle categorie catastali A/1, A/8 e A/9, e relative pertinenze); 

-  Aliquota  8,6 per mille (per tutti gli immobili del gruppo catastale “D” immobili produttivi, con esclusione della categoria D/10 “immobili produttivi e strumentali 

agricoli” esente dal 1 gennaio 2014); 

-  Aliquota  1 per mille (per i fabbricati rurali ad uso strumentale dell’attività agricola sia in categoria D/10 oppure classificati in altre categorie catastali con annotazione 

di ruralità); 

- Aliquota  8,6 per mille (tutti gli altri immobili comprese aree edificabili). 

 

         

https://www.ilsole24ore.com/channel/soleonline5/type/articolo/uuid/AClVA87
https://www.ilsole24ore.com/channel/soleonline5/type/articolo/uuid/AClVA87
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LA TARI. 

La TARI- Tassa Rifiuti è applicata a tutti i soggetti che possiedono e detengono a qualsiasi titolo locali ed aree scoperte, a qualsiasi uso adibiti, suscettibili 

di produrre rifiuti urbani e assimilati. L’Ente ha l’obbligo di assicurare la copertura integrale di tutti i costi afferenti la gestione del servizio rifiuti 

applicando, fino al 2019, le tariffe ottenute secondo i criteri del cosiddetto metodo normalizzato. 

Dall’anno 2020 è in atto una riforma della TARI che si basa su regole fissate da ARERA, l’Autorità di Regolazione per Energia Reti e Ambiente.  

L’Ente comunque determina annualmente le tariffe che garantiscono la copertura integrale dei costi. 

 

IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITÀ E DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI: 

E’ applicata sulla diffusione di messaggi pubblicitari, attraverso forme di comunicazione visive o acustiche. Qualora il messaggio venga diffuso tramite 

manifesti o locandine, è corrisposto un diritto sulle pubbliche affissioni. 

 

ADDIZIONALE IRPEF 

L’addizionale comunale all’IRPEF è applicata nella percentuale dello 0,20%. 
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Trasferimenti correnti 
 

 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 
% scostamento 

della col.4 
rispetto alla col.3 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 

 

 

Esercizio in corso 
(previsione) 

 

 

Previsione del 
bilancio annuale 

 

 
1° Anno successivo 
 

 
2° Anno successivo 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

  
Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche 

 
Trasferimenti correnti da Famiglie 

 

Trasferimenti correnti da Imprese 
 

Trasferimenti correnti da Istituzioni 
Sociali Private 

 
Trasferimenti correnti dall'Unione 
Europea e dal Resto del Mondo 

 
 

TOTALE 
 

 
1.468.010,59 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
1.339.107,18 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
1.627.593,11 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
1.443.546,93 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
1.429.634,11 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
1.429.634,11 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 
-11,31 

 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

 

1.468.010,59 
 

 

1.339.107,18 
 

 

1.627.593,11 
 

 

1.443.546,93 
 

 

1.429.634,11 
 

 

1.429.634,11 
 

 

-11,31 
          

 
 

FONDO DI SOLIDARIETÀ COMUNALE 

Tra i trasferimenti correnti è previsto il Fondo di Solidarietà Comunale, che viene assegnato ai comuni dal Ministero dell’Interno. Tale fondo viene 

alimentato da ciascun Comune in una certa percentuale del gettito IMU, ad aliquota standard, come determinato dallo Stato. Ai fini dello stanziamento del 

FSC per ciascun anno si tiene conto di diverse componenti. 

 

ENTRATE PER ALTRI TRASFERIMENTI DELLO STATO: 

Sono rimasti solo i trasferimenti o contributi compensativi di minori introiti IMU e IRPEF e poco altro, in quanto sono stati tutti oggetto di fiscalizzazione. 

 

ENTRATE PER TRASFERIMENTI REGIONALI: 

I trasferimenti Regionali sono rappresentati in gran parte dal Fondo Unico Regionale. 

Questi fondi vengono programmati dall’Amministrazione comunale per finanziare in misura maggiore la spesa corrente e per finanziare le spese 

sull’assistenza, cultura, studio e sport. Gli attuali trasferimenti regionali risultano insufficienti per il mantenimento degli standard attuali e necessari per 

assicurare una buon livello di servizi. 
 
 
Entrate extratributarie 
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ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 
% scostamento 

della col.4 
rispetto alla col.3 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 

 

 

Esercizio in corso 
(previsione) 

 

 

Previsione del 
bilancio annuale 

 

 
1° Anno successivo 
 

 
2° Anno successivo 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

  

Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 
gestione dei beni 

 
Proventi derivanti dall'attività di controllo e 
repressione delle irregolarità e degli illeciti 

 
Interessi attivi 

 
Altre entrate da redditi di capitale 

 
Rimborsi e altre entrate correnti 

 

TOTALE 
 

 
528.136,70 

 
0,00 

 
 

0,13 
 

0,00 
 

26.524,49 
 

 
549.464,44 

 
0,00 

 
 

7,82 
 

0,00 
 

46.686,72 
 

 
601.856,30 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

80.832,85 
 

 
665.493,23 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

74.731,28 
 

 
663.994,03 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

74.731,28 
 

 
663.994,03 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

74.731,28 
 

 
10,57 

 
0,00 

 
 

0,00 
 

0,00 
 

-7,55 
 554.661,32 

 

596.158,98 

 

682.689,15 

 

740.224,51 

 

738.725,31 

 

738.725,31 

 

8,43 

          
 

PROVENTI SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 

Il Comune di Seui ha la gestione autonoma del Servizio Idrico Integrato - Acquedotto Fognatura e Depurazione, e ha l’obbligo di assicurare la copertura 

integrale di tutti i costi afferenti la gestione del servizio.  

L’Ente per l’anno 2021conferma le tariffe del Servizio Acquedotto comunale. 

 

PROVENTI DA SERVIZI PUBBLICI A DOMANDA INDIVIDUALE 

Gli introiti derivanti dall’erogazione di servizi pubblici a domanda individuale sono stati iscritti a bilancio  sulla  base  dell’andamento  storico  dell’utenza  e  

delle  tariffe  approvate  dal Consiglio Comunale. Le previsioni di introito per il triennio ed i tassi di copertura dei costi sui principali servizi erogati dall’ente 

sono i seguenti: 

 

Prospetto dei servizi a domanda individuale - Bilancio 2021-2023

Descrizione servizi spese pers. altre spese totale spese entrate % 

CASA DI RIPOSO 0 452.000,00 452.000,00 368.000,00 81,42%

MENSA 0 40.900,00 40.900,00 28.000,00       68,46%

SERVIZIO MUSEALE 0 238.497,19 238.497,19 235.133,19 98,59%

PROGETTO I INFANZIA 0 8.000,00 8.000,00 2.000,00 25,00%

739.397,19 739.397,19 633.133,19 85,63%  



COMUNE DI SEUI PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA  - DUP 2021 - 2023 Pag. 31 

 

 

Agli introiti di questi servizi, e a quelli di altri di minore significatività, vanno aggiunti i diritti riscossi dall’ente per l’attività amministrativa ed istruttoria (atti, 

certificati, pratiche edilizie, etc.). 

  

Per gli anni successivi al 2021, ove non prevista una diversa dinamica dell’utenza, le entrate iscritte a bilancio restano invariate. 

 
 
 

COMUNE SEUI - ELENCO DEI BENI DELL'ENTE

Natura del bene Indirizzo

Numero 

civico Denominazione del bene

Foglio 

Catasto 

Particella 

Mappale Superficie (mq)Cubatura (mc)

Epoca di costruzione 

dell'immobile

Unità Immobiliare via della sapienza [38] PALAZZO COMUNALE [26] [1190] 1043,37 5251,63 Prima del 1919 (1)

Unità Immobiliare VIA ROMA SNC EX CASA MUNICIPALE [36] [865] 853,1 2985,85 Dal 1971 al 1980 (5)

Unità Immobiliare VIA DELLE MILIZIE SNC SCUOLA VERTICALIZZATA DELL'OBBLIGO [26] [1878] 2423,7 8281,95 Dal 1961 al 1970 (4)

Unità Immobiliare VIA ROMA [241] PALAZZINA LIBERTY -MUSEO ETNOGRAFICO [26] [682] 391,02 1919,7 Prima del 1919 (1)

Unità Immobiliare Via della Sapienza [38] VECCHIE CARCERI BARONALI [26] [390] 180,76 534,13 Prima del 1919 (1)

Unità Immobiliare VIA GIULIO CESARE [164] PALAZZINA FARCI [26] [790] 493,2 1327,92 Prima del 1919 (1)

Unità Immobiliare VIA GARIBALDI SNC CASA LOI CAREDDA [26] [2930] 215 Prima del 1919 (1)

Unità Immobiliare VIA LEOPARDI [1] COMUNITA' ALLOGGIO [36] [866] 2912 Dal 1991 al 2000 (7)

Unità Immobiliare VIA TEVERE SNC PALAZZO EX NUOVA PRETURA [24] [405] 3381 Dal 1971 al 1980 (5)

Unità Immobiliare Via della Sapienza [38] 3436,8 Dal 1981 al 1990 (6)

Unità Immobiliare VIA DELLE MILIZIE SNC SEMINTERRATO SCUOLE 461,96 Dal 1961 al 1970 (4)

Unità Immobiliare LOCALITA' BURRIDORGIU SNC CAMPO DI CALCIO REGOLAMENTARE 10000 Dal 1971 al 1980 (5)

Unità Immobiliare VIA BINGIA MANNA SNC GARAGE COMUNALE 174 904,8 Dal 1991 al 2000 (7)

Unità Immobiliare VIA CASALIS SNC EX SCUOLE MEDIE 36 167a parte 174 904,8 Dal 1991 al 2000 (7)  
 

 

1.1.5  Proventi dalla gestione dei beni 

Le entrate dalla concessione dell’utilizzo di cespiti demaniali o patrimoniali dell’ente sono: 

- concessioni cimiteriali  Loculi ed Aree € 40.000,00 

- canone suolo pubblico €.3.200,00 

- pascoli comunali  € 16.897,60 

- proventi da legnatico comunale €. 3.000,00 

- entrate da impianto fotovoltaico €. 20.000,00 

 

1.1.6  Proventi da sanzioni 

Sono stati inseriti a bilancio €. 2.000,00 per sanzioni amministrative per violazioni di regolamenti, ordinanze, norme di legge. 
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1.1.7  Rimborsi ed altri proventi 

Le principali poste di entrata corrente non rientranti nelle altre tipologie sono:  

Rimborsi dallo Stato per spese elettorali €. 0,00; 

Rimborsi dalla Stato per ISTAT €. 10.000,00. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entrate in conto capitale 
 

 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 
% scostamento 

della col.4 rispetto 
alla col.3 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 

 

 
Esercizio in corso 

(previsione) 
 

 
Previsione del 

bilancio annuale 
 

 
1° Anno successivo 
 

 
2° Anno successivo 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
  

Tributi in conto capitale 
 

Contributi agli investimenti 
 

Altri trasferimenti in conto capitale 
 

Entrate da alienazioni di beni materiali e 
immateriali 

 

Altre entrate in conto capitale 
 

TOTALE 
 

 
0,00 

 
46.958,55 

 
623.109,73 

 
0,00 

 
1.457,30 
 

 
0,00 

 
128.653,37 

 
712.654,11 

 
0,00 

 
2.620,36 
 

 
0,00 

 
412.600,00 

 
460.331,02 

 
0,00 

 
10.000,00 
 

 
0,00 

 
324.072,30 

 
146.757,16 

 
0,00 

 
10.000,00 
 

 
0,00 

 
1.833.807,99 

 
0,00 

 
0,00 

 
10.000,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
10.000,00 
 

 
0,00 

 
-21,46 

 
-68,12 

 
0,00 

 
0,00 
 

671.525,58 

 

843.927,84 

 

882.931,02 

 

480.829,46 

 

1.843.807,99 

 

10.000,00 

 

-45,54 

          
 
 
 

 
 

In applicazione del principio contabile applicato della contabilità finanziaria, i trasferimenti in conto capitale e i contributi agli investimenti devono essere 

iscritti nel bilancio dell’ente secondo la loro esigibilità o secondo il programma temporale di erogazione contenuto nell’atto di concessione. 
Nel bilancio 2021-2023, sono previsti diversi contributi in conto capitale di cui il Comune di Seui è beneficiario. L’Ente utilizza questi contributi con 
eventuale cofinanziamento comunale per la realizzazione delle seguenti opere: 
 
 



COMUNE DI SEUI PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA  - DUP 2021 - 2023 Pag. 33 

 

 

 

 

PROSPETTO OPERE PUBBLICHE OO. PP.  PROGRAMMATE NEL TRIENNIO 2021-2023 

 

descrizione opera   
programmazione triennio  2021-2023 

   2021 2022 2023 

Contributo Ras Lavoras annualita' 2019 completamento lastricato Arcueri' 

capU3054/55 

e /56 41.106,27 0 0 

Contributo Ras Miglioramento Boschivo  - annualità 2020                                                                                                        
capU3112/20 

    18.595,63  0 0  

Contributo R.A.S. Istituzione area naturale protetta Montarbu-Riu e Nuxi 
capU3154/55 

    31.619,87  0   0 

Contributo RAS Difesa Suolo Frana SS 198 
capU3438/0 

198.926,45 0 0 

Messa in sicurezza strade con contributo statale - art.1 c.107 l. 145/2018  
capU3055/20 

6.814,00 0  0  

Restauro della chiesa campestre Santa Lucia 
capU3510 

43.618,36 0  0  

Contributo Ras per infrastrutture della mobilità patrimonio ferroviario 
capU3623 

324.072,30 1.833.807,99 0  

Contributo Ras completamento funzionale strada zona alta 
capU3056/15 

33.137,25 0 0  
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Proventi ed oneri di urbanizzazione 
 

 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 
% scostamento 

della col.4 
rispetto alla col.3 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 

 

 

Esercizio in corso 
(previsione) 

 

 

Previsione del 
bilancio annuale 

 

 
1° Anno successivo 
 

 
2° Anno successivo 
 

1 

 
2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

  
Proventi ed oneri di urbanizzazione 

 
TOTALE 
 

 
1.457,30 
 

 
2.620,36 
 

 
10.000,00 
 

 
10.000,00 
 

 
10.000,00 
 

 
10.000,00 
 

 
0,00 
 

1.457,30 

 

2.620,36 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 

0,00 

  
 
 
 

 
 
Accensione di prestiti 
 

 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 
% scostamento 

della col.4 
rispetto alla col.3 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 

 

 

Esercizio in corso 
(previsione) 

 

 

Previsione del 
bilancio annuale 

 

 
1° Anno successivo 
 

 
2° Anno successivo 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

  
Emissione di titoli obbligazionari 

 
Accensione Prestiti a breve termine 

 
Accensione Mutui e altri finanziamenti a medio 
lungo termine 

 
Altre forme di indebitamento 

 
TOTALE 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 
 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

          
 

MUTUI 

L’Ente, pur rispettando i limiti di indebitamento per gli enti locali, non prevede alcuna contrazione di mutui o altre forme di indebitamento per il triennio 

2021-2023 
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ANALISI DELLE RISORSE 
 

Entrate da riduzione di attività finanziarie e Anticipazioni di cassa 
 

 
 

ENTRATE 
 

TREND STORICO 

 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 

 
% scostamento 

della col.4 
rispetto alla col.3 

 

Esercizio Anno 
2018 (accertamenti 

competenza) 

 

Esercizio Anno 
2019 (accertamenti 

competenza) 

 

 

Esercizio in corso 
(previsione) 

 

 

Previsione del 
bilancio annuale 

 

 
1° Anno successivo 
 

 
2° Anno successivo 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
  

Entrate da riduzione di attività finanziarie 
 

Anticipazioni di cassa 
 

TOTALE 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

 
0,00 

 
0,00 
 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

          
 
 

 

 

 
 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE E ANTICIPAZIONI DI CASSA 

Si tratta di fattispecie non presenti nel bilancio dell’Ente
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Quadro Generale degli Impieghi per Missione 
 

MISSIONE 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 Servizi istituzionali e generali e di gestione 

 Servizi istituzionali e generali e di gestione 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

296.971,17 

 

296.971,17 

 

296.971,17 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

21.033,55 

 

21.033,55 

 

21.033,55 

 Acquisto di beni e servizi 

 

171.676,65 

 

174.212,49 

 

174.212,49 

 Trasferimenti correnti 

 

3.876,00 

 

3.876,00 

 

3.876,00 

 Interessi passivi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Rimborsi e poste correttive delle entrate 

 

2.000,00 

 

2.000,00 

 

2.000,00 

 Altre spese correnti 

 

63.200,00 

 

63.200,00 

 

63.200,00 

 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

32.098,46 

 

16.666,35 

 

31.833,91 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Servizi istituzionali e generali e di gestione 

 

590.855,83 

 

577.959,56 

 

593.127,12 

 
 

Giustizia 

 Giustizia 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

200,00 

 

200,00 

 

200,00 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Giustizia 

 

200,00 

 

200,00 

 

200,00 

 
 

Ordine pubblico e sicurezza 

 Ordine pubblico e sicurezza 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

30.752,46 

 

30.752,46 

 

30.752,46 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.027,06 

 

2.027,06 

 

2.027,06 

 Acquisto di beni e servizi 

 

8.196,31 

 

8.196,31 

 

8.196,31 

 Trasferimenti correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Ordine pubblico e sicurezza 

 

40.975,83 

 

40.975,83 

 

40.975,83 

 
 

Istruzione e diritto allo studio 

 Istruzione e diritto allo studio 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

79.466,00 

 

89.466,00 

 

89.466,00 

 Trasferimenti correnti 

 

18.856,27 

 

18.856,27 

 

18.856,27 

 Interessi passivi 

 

560,63 

 

542,67 

 

524,20 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

31.567,68 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Istruzione e diritto allo studio 

 

130.450,58 

 

108.864,94 

 

108.846,47 

 
 

Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 

 Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

32.768,04 

 

32.768,04 

 

32.768,04 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.193,16 

 

2.193,16 

 

2.193,16 

 Acquisto di beni e servizi 

 

290.326,18 

 

290.326,18 

 

290.326,18 

 Trasferimenti correnti 

 

3.383,09 

 

3.383,09 

 

3.383,09 

 Altre spese correnti 

 

1.600,00 

 

1.600,00 

 

1.600,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

23.400,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 
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Totale Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 

 

353.670,47 

 

330.270,47 

 

330.270,47 

  
Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 

MISSIONE 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

2.000,00 

 

2.000,00 

 

2.000,00 

 Trasferimenti correnti 

 

7.900,61 

 

7.900,61 

 

7.900,61 

 Interessi passivi 

 

1.243,39 

 

950,21 

 

0,00 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 

 

11.144,00 

 

10.850,82 

 

9.900,61 

 
 

Turismo 

 Turismo 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Turismo 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Trasferimenti correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 Contributi agli investimenti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 

10.000,00 

 
 

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

52.464,43 

 

52.464,43 

 

52.464,43 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

3.426,39 

 

3.426,39 

 

3.426,39 

 Acquisto di beni e servizi 

 

138.568,16 

 

138.568,16 

 

138.568,16 

 Trasferimenti correnti 

 

146.318,56 

 

146.318,56 

 

146.318,56 

 Interessi passivi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

466.664,03 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

 

807.441,57 

 

340.777,54 

 

340.777,54 

 
 

Trasporti e diritto alla mobilità 

 Trasporti e diritto alla mobilità 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

67.301,43 

 

80.301,43 

 

80.301,43 

 Interessi passivi 

 

1.821,93 

 

1.103,54 

 

534,37 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

18.798,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Trasporti e diritto alla mobilità 

 

87.921,36 

 

81.404,97 

 

80.835,80 

 
 

Soccorso civile 

 Soccorso civile 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 
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Acquisto di beni e servizi 

 

9.000,00 

 

9.000,00 

 

9.000,00 

 Trasferimenti correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese correnti 

 

1.900,00 

 

1.900,00 

 

1.900,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

  

MISSIONE 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 Totale Soccorso civile 

 

10.900,00 

 

10.900,00 

 

10.900,00 

 
 

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

39.138,42 

 

39.138,42 

 

39.138,42 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.380,19 

 

2.380,19 

 

2.380,19 

 Acquisto di beni e servizi 

 

484.879,36 

 

484.879,36 

 

484.879,36 

 Trasferimenti correnti 

 

390.774,59 

 

390.774,59 

 

390.774,59 

 Interessi passivi 

 

3.108,06 

 

2.845,12 

 

2.570,79 

 Altre spese correnti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

40.000,00 

 

40.000,00 

 

40.000,00 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 

960.280,62 

 

960.017,68 

 

959.743,35 

 
 

Tutela della salute 

 Tutela della salute 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Tutela della salute 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Sviluppo economico e competitività 

 Sviluppo economico e competitività 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Acquisto di beni e servizi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Trasferimenti correnti 

 

41,32 

 

41,32 

 

41,32 

 Totale Sviluppo economico e competitività 

 

41,32 

 

41,32 

 

41,32 

 
 

Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 

 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Relazioni internazionali 

 Relazioni internazionali 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Relazioni internazionali 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 
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Fondi e accantonamenti 

 Fondi e accantonamenti 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Altre spese correnti 

 

111.877,74 

 

121.761,99 

 

121.761,99 

 Altre spese in conto capitale 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Fondi e accantonamenti 

 

111.877,74 

 

121.761,99 

 

121.761,99 

 
 

Debito pubblico 

 Debito pubblico 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Debito pubblico 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Anticipazioni finanziarie 

 Anticipazioni finanziarie 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Anticipazioni finanziarie 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

Servizi per conto terzi 

 Servizi per conto terzi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 Totale Servizi per conto terzi 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 
 

TOTALE GENERALE 

 

3.115.759,32 

 

2.594.025,12 

 

2.607.380,50 
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO 
 

Denominazione del programma (1) 

 Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi) 

 Previsione pluriennale di spesa 

 

 

TOTALE 
 

FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale) 

 

 

TOTALE 
 

Anno di 
compet. 

 

I° Anno 
success. 

 

II° Anno 
success. 

 

Quote di 

risorse 
generali 

 

 
Stato 
 

 
Regione 
 

 
Provincia 
 

 
U.E. 
 

Cassa DD.PP 

+ CR.SP. 
+ Ist. Prev. 
 

 

Altri 
indebitam. (2) 

 

 
Altre entrate 
 

M00100000000 
Servizi istituzionali e generali e di gestione 
  

590.263,42 

 

573.497,35 

 

587.459,59 

 

1.751.220,36 

 

0,00 

 

50.000,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

150.000,00 

 

200.000,00 

 M00200000000 
Giustizia 
  

200,00 

 

200,00 

 

200,00 

 

600,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M00300000000 
Ordine pubblico e sicurezza 
  

40.436,79 

 

40.436,79 

 

40.436,79 

 

121.310,37 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M00400000000 
Istruzione e diritto allo studio 
  

 

116.917,28 
 

 

104.894,15 
 

 

104.439,51 
 

 

326.250,94 
 

 

0,00 
 

 

9.806,16 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

9.806,16 
 M00500000000 

Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 
  

310.885,53 

 

310.885,53 

 

310.885,53 

 

932.656,59 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M00600000000 
Politiche giovanili, sport e tempo libero 
  

16.925,11 

 

16.644,00 

 

16.350,82 

 

49.919,93 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

2.400,00 

 

2.400,00 

 M00700000000 
Turismo 
  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M00800000000 
Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO 
 

Denominazione del programma (1) 

 Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi) 

 Previsione pluriennale di spesa 

 

 

TOTALE 
 

FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale) 

 

 

TOTALE 
 

Anno di 
compet. 

 

I° Anno 
success. 

 

II° Anno 
success. 

 

Quote di 
risorse 

generali 

 

 
Stato 
 

 
Regione 
 

 
Provincia 
 

 
U.E. 
 

Cassa DD.PP 
+ CR.SP. 

+ Ist. Prev. 
 

 

Altri 
indebitam. (2) 

 

 
Altre entrate 
 

 
 

10.000,00 
 

 

10.000,00 
 

 

10.000,00 
 

 

30.000,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 M00900000000 

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
  

347.316,70 

 

291.381,51 

 

291.381,51 

 

930.079,72 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

267.554,25 

 

267.554,25 

 M01000000000 
Trasporti e diritto alla mobilità 
  

64.052,18 

 

80.815,94 

 

79.660,87 

 

224.528,99 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M01100000000 
Soccorso civile 

  
10.900,00 

 

10.900,00 

 

10.900,00 

 

32.700,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M01200000000 
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
   

870.311,83 
 

 

870.059,82 
 

 

869.796,88 
 

 

2.610.168,53 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

9.255,99 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

4.960,35 
 

 

14.216,34 
 M01300000000 

Tutela della salute 
  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M01400000000 
Sviluppo economico e competitività 
  

41,32 

 

41,32 

 

41,32 

 

123,96 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M01500000000 
Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO 
 

Denominazione del programma (1) 

 Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi) 

 Previsione pluriennale di spesa 

 

 

TOTALE 
 

FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale) 

 

 

TOTALE 
 

Anno di 
compet. 

 

I° Anno 
success. 

 

II° Anno 
success. 

 

Quote di 
risorse 

generali 

 

 
Stato 
 

 
Regione 
 

 
Provincia 
 

 
U.E. 
 

Cassa DD.PP 
+ CR.SP. 

+ Ist. Prev. 
 

 

Altri 
indebitam. (2) 

 

 
Altre entrate 
 

             M01600000000 
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
  

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 M01700000000 

Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
  

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 M01800000000 

Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M01900000000 
Relazioni internazionali 
  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M02000000000 
Fondi e accantonamenti 
  

84.545,67 

 

92.990,67 

 

100.922,41 

 

278.458,75 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M05000000000 
Debito pubblico 

   

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 

 

0,00 
 M06000000000 

Anticipazioni finanziarie 
  

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 M09900000000 
Servizi per conto terzi 
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RIEPILOGO MISSIONI PER FONTI DI FINANZIAMENTO 
 

Denominazione del programma (1) 

 Legge di finanziamento e regolamento U.E. (estremi) 

 Previsione pluriennale di spesa 

 

 

TOTALE 
 

FONTI DI FINANZIAMENTO (Totale della previsione pluriennale) 

 

 

TOTALE 
 

Anno di 
compet. 

 

I° Anno 
success. 

 

II° Anno 
success. 

 

Quote di 

risorse 
generali 

 

 
Stato 
 

 
Regione 
 

 
Provincia 
 

 
U.E. 
 

Cassa DD.PP 

+ CR.SP. 
+ Ist. Prev. 
 

 

Altri 
indebitam. (2) 

 

 
Altre entrate 
 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

  

T O T A L E G E N E R A L E 

 2.462.795,83 

 

2.402.747,08 

 

2.422.475,23 

 

7.288.018,14 

 

0,00 

 

59.806,16 

 

9.255,99 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

424.914,60 

 

493.976,75 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

296.971,17 

 

50.26% 

 

296.971,17 

 

51.38% 

 

296.971,17 

 

50.07% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

21.033,55 

 

3.56% 

 

21.033,55 

 

3.64% 

 

21.033,55 

 

3.55% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

171.676,65 

 

29.06% 

 

174.212,49 

 

30.14% 

 

174.212,49 

 

29.37% 

 Trasferimenti correnti 

 

3.876,00 

 

0.66% 

 

3.876,00 

 

0.67% 

 

3.876,00 

 

0.65% 

 Interessi passivi 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Rimborsi e poste correttive delle entrate 

 

2.000,00 

 

0.34% 

 

2.000,00 

 

0.35% 

 

2.000,00 

 

0.34% 

 Altre spese correnti 

 

63.200,00 

 

10.7% 

 

63.200,00 

 

10.94% 

 

63.200,00 

 

10.66% 

 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

32.098,46 

 

5.43% 

 

16.666,35 

 

2.88% 

 

31.833,91 

 

5.37% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

590.855,83 

 
 577.959,56 

 
 593.127,12 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

200,00 

 

100% 

 

200,00 

 

100% 

 

200,00 

 

100% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

200,00 

 
 200,00 

 
 200,00 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M003 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

30.752,46 

 

75.05% 

 

30.752,46 

 

75.05% 

 

30.752,46 

 

75.05% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.027,06 

 

4.95% 

 

2.027,06 

 

4.95% 

 

2.027,06 

 

4.95% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

8.196,31 

 

20% 

 

8.196,31 

 

20% 

 

8.196,31 

 

20% 

 Trasferimenti correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

40.975,83 

 
 40.975,83 

 
 40.975,83 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M004 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

79.466,00 

 

60.92% 

 

89.466,00 

 

82.18% 

 

89.466,00 

 

82.19% 

 Trasferimenti correnti 

 

18.856,27 

 

14.45% 

 

18.856,27 

 

17.32% 

 

18.856,27 

 

17.32% 

 Interessi passivi 

 

560,63 

 

0.43% 

 

542,67 

 

0.5% 

 

524,20 

 

0.48% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

31.567,68 

 

24.2% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

130.450,58 

 
 108.864,94 

 
 108.846,47 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M005 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

32.768,04 

 

9.27% 

 

32.768,04 

 

9.92% 

 

32.768,04 

 

9.92% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.193,16 

 

0.62% 

 

2.193,16 

 

0.66% 

 

2.193,16 

 

0.66% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

290.326,18 

 

82.09% 

 

290.326,18 

 

87.91% 

 

290.326,18 

 

87.91% 

 Trasferimenti correnti 

 

3.383,09 

 

0.96% 

 

3.383,09 

 

1.02% 

 

3.383,09 

 

1.02% 

 Altre spese correnti 

 

1.600,00 

 

0.45% 

 

1.600,00 

 

0.48% 

 

1.600,00 

 

0.48% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

23.400,00 

 

6.62% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

353.670,47 

 
 330.270,47 

 
 330.270,47 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M006 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

2.000,00 

 

17.95% 

 

2.000,00 

 

18.43% 

 

2.000,00 

 

20.2% 

 Trasferimenti correnti 

 

7.900,61 

 

70.9% 

 

7.900,61 

 

72.81% 

 

7.900,61 

 

79.8% 

 Interessi passivi 

 

1.243,39 

 

11.16% 

 

950,21 

 

8.76% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

11.144,00 

 
 10.850,82 

 
 9.900,61 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M008 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Trasferimenti correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

10.000,00 

 

100% 

 

10.000,00 

 

100% 

 

10.000,00 

 

100% 

 Contributi agli investimenti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

10.000,00 

 
 10.000,00 

 
 10.000,00 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M009 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

52.464,43 

 

6.5% 

 

52.464,43 

 

15.4% 

 

52.464,43 

 

15.4% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

3.426,39 

 

0.42% 

 

3.426,39 

 

1.01% 

 

3.426,39 

 

1.01% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

138.568,16 

 

17.16% 

 

138.568,16 

 

40.66% 

 

138.568,16 

 

40.66% 

 Trasferimenti correnti 

 

146.318,56 

 

18.12% 

 

146.318,56 

 

42.94% 

 

146.318,56 

 

42.94% 

 Interessi passivi 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

466.664,03 

 

57.8% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

807.441,57 

 
 340.777,54 

 
 340.777,54 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M010 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

67.301,43 

 

76.55% 

 

80.301,43 

 

98.64% 

 

80.301,43 

 

99.34% 

 Interessi passivi 

 

1.821,93 

 

2.07% 

 

1.103,54 

 

1.36% 

 

534,37 

 

0.66% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

18.798,00 

 

21.38% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

87.921,36 

 
 81.404,97 

 
 80.835,80 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M011 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

9.000,00 

 

82.57% 

 

9.000,00 

 

82.57% 

 

9.000,00 

 

82.57% 

 Trasferimenti correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

1.900,00 

 

17.43% 

 

1.900,00 

 

17.43% 

 

1.900,00 

 

17.43% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

10.900,00 

 
 10.900,00 

 
 10.900,00 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M012 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

39.138,42 

 

4.08% 

 

39.138,42 

 

4.08% 

 

39.138,42 

 

4.08% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.380,19 

 

0.25% 

 

2.380,19 

 

0.25% 

 

2.380,19 

 

0.25% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

484.879,36 

 

50.49% 

 

484.879,36 

 

50.51% 

 

484.879,36 

 

50.52% 

 Trasferimenti correnti 

 

390.774,59 

 

40.69% 

 

390.774,59 

 

40.7% 

 

390.774,59 

 

40.72% 

 Interessi passivi 

 

3.108,06 

 

0.32% 

 

2.845,12 

 

0.3% 

 

2.570,79 

 

0.27% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

40.000,00 

 

4.17% 

 

40.000,00 

 

4.17% 

 

40.000,00 

 

4.17% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

960.280,62 

 
 960.017,68 

 
 959.743,35 

 
 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M013 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE MISSIONE 

 
      

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M014 
IMPIEGHI 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Trasferimenti correnti 

 

41,32 

 

100% 

 

41,32 

 

100% 

 

41,32 

 

100% 

 TOTALE MISSIONE 

 

41,32 

 
 41,32 

 
 41,32 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DELLA MISSIONE M020 

 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Altre spese correnti 

 

111.877,74 

 

100% 

 

121.761,99 

 

100% 

 

121.761,99 

 

100% 

 Altre spese in conto capitale 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 TOTALE MISSIONE 

 

111.877,74 

 
 121.761,99 

 
 121.761,99 

 
 

 

Missione M001 - Programma P001 

Organi istituzionali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

1.715,00 

 

5.32% 

 

1.715,00 

 

5.32% 

 

1.715,00 

 

5.32% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

21.528,17 

 

66.77% 

 

21.528,17 

 

66.77% 

 

21.528,17 

 

66.77% 

 Altre spese correnti 

 

9.000,00 

 

27.91% 

 

9.000,00 

 

27.91% 

 

9.000,00 

 

27.91% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

32.243,17 

 
 32.243,17 

 
 32.243,17 

 
 

Missione M001 - Programma P002 

Segreteria generale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

59.911,82 

 

79.21% 

 

59.911,82 

 

79.52% 

 

59.911,82 

 

79.52% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

3.822,95 

 

5.05% 

 

3.822,95 

 

5.07% 

 

3.822,95 

 

5.07% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

11.604,00 

 

15.34% 

 

11.604,00 

 

15.4% 

 

11.604,00 

 

15.4% 

 Trasferimenti correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

300,00 

 

0.4% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

75.638,77 

 
 75.338,77 

 
 75.338,77 

 
 

Missione M001 - Programma P003 

Gestione economica, finanziaria,  programmazione e provveditorato 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P003 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

127.294,87 

 

49.71% 

 

127.294,87 

 

49.77% 

 

127.294,87 

 

49.77% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

8.386,70 

 

3.28% 

 

8.386,70 

 

3.28% 

 

8.386,70 

 

3.28% 
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Acquisto di beni e servizi 

 

66.175,28 

 

25.84% 

 

65.910,32 

 

25.77% 

 

65.910,32 

 

25.77% 

 Trasferimenti correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

54.200,00 

 

21.17% 

 

54.200,00 

 

21.19% 

 

54.200,00 

 

21.19% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

256.056,85 

 
 255.791,89 

 
 255.791,89 

 
 

Missione M001 - Programma P004 

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P004 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Rimborsi e poste correttive delle entrate 

 

2.000,00 

 

100% 

 

2.000,00 

 

100% 

 

2.000,00 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

2.000,00 

 
 2.000,00 

 
 2.000,00 

 
 

Missione M001 - Programma P005 

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P005 

 
IMPIEGHI 

 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

13.096,00 

 

32.66% 

 

13.096,00 

 

48.24% 

 

13.096,00 

 

30.95% 

 Interessi passivi 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Altre spese correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

27.000,00 

 

67.34% 

 

14.051,69 

 

51.76% 

 

29.219,25 

 

69.05% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

40.096,00 

 
 27.147,69 

 
 42.315,25 

 
 

 

Missione M001 - Programma P006 

Ufficio tecnico 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P006 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

71.783,04 

 

64.68% 

 

71.783,04 

 

63.54% 

 

71.783,04 

 

63.54% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

4.681,50 

 

4.22% 

 

4.681,50 

 

4.14% 

 

4.681,50 

 

4.14% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

31.900,00 

 

28.74% 

 

33.900,00 

 

30.01% 

 

33.900,00 

 

30.01% 

 Trasferimenti correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 
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Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

2.614,66 

 

2.36% 

 

2.614,66 

 

2.31% 

 

2.614,66 

 

2.31% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

110.979,20 

 
 112.979,20 

 
 112.979,20 

 
 

Missione M001 - Programma P007 

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P007 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

36.182,50 

 

88.48% 

 

36.182,50 

 

93.47% 

 

36.182,50 

 

93.47% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.427,40 

 

5.94% 

 

2.427,40 

 

6.27% 

 

2.427,40 

 

6.27% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

100,00 

 

0.24% 

 

100,00 

 

0.26% 

 

100,00 

 

0.26% 

 Trasferimenti correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

2.183,80 

 

5.34% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

40.893,70 

 
 38.709,90 

 
 38.709,90 

 
 

Missione M001 - Programma P008 

Statistica e sistemi informativi 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P008 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

1.798,94 

 

6.19% 

 

1.798,94 

 

6.02% 

 

1.798,94 

 

6.02% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

27.273,20 

 

93.81% 

 

28.074,00 

 

93.98% 

 

28.074,00 

 

93.98% 

 Altre spese correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

29.072,14 

 
 29.872,94 

 
 29.872,94 

 
 

 
 

Missione M001 - Programma P011 

Altri servizi generali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M001P011 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Trasferimenti correnti 

 

3.876,00 

 

100% 

 

3.876,00 

 

100% 

 

3.876,00 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

3.876,00 

 
 3.876,00 

 
 3.876,00 

 
 

 

Missione M002 - Programma P001 

Uffici giudiziari 

 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M002P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 Altre spese correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M002 - Programma P002 

Casa circondariale e altri servizi 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M002P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

200,00 

 

100% 

 

200,00 

 

100% 

 

200,00 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

200,00 

 
 200,00 

 
 200,00 

 
 

Missione M003 - Programma P001 

Polizia locale e amministrativa 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M003P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

30.752,46 

 

75.05% 

 

30.752,46 

 

75.05% 

 

30.752,46 

 

75.05% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.027,06 

 

4.95% 

 

2.027,06 

 

4.95% 

 

2.027,06 

 

4.95% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

8.196,31 

 

20% 

 

8.196,31 

 

20% 

 

8.196,31 

 

20% 

 Trasferimenti correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

40.975,83 

 
 40.975,83 

 
 40.975,83 

 
 

Missione M003 - Programma P002 

Sistema integrato di sicurezza urbana 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M003P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M004 - Programma P001 

Istruzione prescolastica 

 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

8.000,00 

 

80.54% 

 

8.000,00 

 

100% 

 

8.000,00 

 

100% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

1.933,18 

 

19.46% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

9.933,18 

 
 8.000,00 

 
 8.000,00 

 
 

Missione M004 - Programma P002 

Altri ordini di istruzione non universitaria 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

30.066,00 

 

41.61% 

 

30.066,00 

 

70.56% 

 

30.066,00 

 

70.59% 

 Trasferimenti correnti 

 

12.000,00 

 

16.61% 

 

12.000,00 

 

28.16% 

 

12.000,00 

 

28.18% 

 Interessi passivi 

 

560,63 

 

0.78% 

 

542,67 

 

1.27% 

 

524,20 

 

1.23% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

29.634,50 

 

41.01% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

72.261,13 

 
 42.608,67 

 
 42.590,20 

 
 

Missione M004 - Programma P004 

Istruzione universitaria 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M004 - Programma P005 

Istruzione tecnica superiore 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M004 - Programma P006 

Servizi ausiliari all’istruzione 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P006 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

41.400,00 

 

100% 

 

51.400,00 

 

100% 

 

51.400,00 

 

100% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

41.400,00 

 
 51.400,00 

 
 51.400,00 

 
 

Missione M004 - Programma P007 

Diritto allo studio 
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Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M004P007 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Trasferimenti correnti 

 

6.856,27 

 

100% 

 

6.856,27 

 

100% 

 

6.856,27 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

6.856,27 

 
 6.856,27 

 
 6.856,27 

 
 

Missione M005 - Programma P001 

Valorizzazione dei beni di interesse storico. 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M005P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 Altre spese in conto capitale 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M005 - Programma P002 

Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M005P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

32.768,04 

 

9.27% 

 

32.768,04 

 

9.92% 

 

32.768,04 

 

9.92% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.193,16 

 

0.62% 

 

2.193,16 

 

0.66% 

 

2.193,16 

 

0.66% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

290.326,18 

 

82.09% 

 

290.326,18 

 

87.91% 

 

290.326,18 

 

87.91% 

 Trasferimenti correnti 

 

3.383,09 

 

0.96% 

 

3.383,09 

 

1.02% 

 

3.383,09 

 

1.02% 

 Altre spese correnti 

 

1.600,00 

 

0.45% 

 

1.600,00 

 

0.48% 

 

1.600,00 

 

0.48% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

23.400,00 

 

6.62% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

353.670,47 

 
 330.270,47 

 
 330.270,47 

 
 

Missione M006 - Programma P001 

Sport e tempo libero 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M006P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

2.000,00 

 

17.95% 

 

2.000,00 

 

18.43% 

 

2.000,00 

 

20.2% 

 Trasferimenti correnti 

 

7.900,61 

 

70.9% 

 

7.900,61 

 

72.81% 

 

7.900,61 

 

79.8% 

 Interessi passivi 

 

1.243,39 

 

11.16% 

 

950,21 

 

8.76% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 
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Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

11.144,00 

 
 10.850,82 

 
 9.900,61 

 
 

Missione M006 - Programma P002 

Giovani 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M006P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Altre spese correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M007 - Programma P001 

Sviluppo e valorizzazione del turismo 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M008 - Programma P001 

Urbanistica e assetto del territorio 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M008P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Trasferimenti correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

10.000,00 

 

100% 

 

10.000,00 

 

100% 

 

10.000,00 

 

100% 

 Contributi agli investimenti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

10.000,00 

 
 10.000,00 

 
 10.000,00 

 
 

Missione M008 - Programma P002 

Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M008P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 Altre spese in conto capitale 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M009 - Programma P001 

Difesa del suolo 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

397.852,90 

 

100% 

 
 0 

 
 0 

 Altre spese in conto capitale 

 
 0% 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

397.852,90 

 
     

Missione M009 - Programma P002 

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M009 - Programma P003 

Rifiuti 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P003 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

12.000,00 

 

8.12% 

 

12.000,00 

 

8.12% 

 

12.000,00 

 

8.12% 

 Trasferimenti correnti 

 

135.809,76 

 

91.88% 

 

135.809,76 

 

91.88% 

 

135.809,76 

 

91.88% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

147.809,76 

 
 147.809,76 

 
 147.809,76 

 
 

Missione M009 - Programma P004 

Servizio idrico integrato 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P004 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

23.653,76 

 

14.58% 

 

23.653,76 

 

14.58% 

 

23.653,76 

 

14.58% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

1.533,92 

 

0.95% 

 

1.533,92 

 

0.95% 

 

1.533,92 

 

0.95% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

126.568,16 

 

78% 

 

126.568,16 

 

78% 

 

126.568,16 

 

78% 

 Trasferimenti correnti 

 

10.508,80 

 

6.48% 

 

10.508,80 

 

6.48% 

 

10.508,80 

 

6.48% 

 Interessi passivi 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

162.264,64 

 
 162.264,64 

 
 162.264,64 

 
 

Missione M009 - Programma P005 

Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 

 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P005 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M009 - Programma P006 

Tutela e valorizzazione delle risorse idriche 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M009 - Programma P007 

Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M009 - Programma P008 

Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M009P008 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

28.810,67 

 

28.95% 

 

28.810,67 

 

93.84% 

 

28.810,67 

 

93.84% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

1.892,47 

 

1.9% 

 

1.892,47 

 

6.16% 

 

1.892,47 

 

6.16% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

68.811,13 

 

69.15% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

99.514,27 

 
 30.703,14 

 
 30.703,14 

 
 

Missione M010 - Programma P001 

Trasporto ferroviario 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M010 - Programma P002 

Trasporto pubblico locale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M010 - Programma P003 

Trasporto per vie d'acqua 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M010 - Programma P004 

Altre modalità di trasporto 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M010 - Programma P005 

Viabilità e infrastrutture stradali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M010P005 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

67.301,43 

 

76.55% 

 

80.301,43 

 

98.64% 

 

80.301,43 

 

99.34% 

 Interessi passivi 

 

1.821,93 

 

2.07% 

 

1.103,54 

 

1.36% 

 

534,37 

 

0.66% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

18.798,00 

 

21.38% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

87.921,36 

 
 81.404,97 

 
 80.835,80 

 
 

Missione M011 - Programma P001 

Sistema di protezione civile 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M011P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

9.000,00 

 

82.57% 

 

9.000,00 

 

82.57% 

 

9.000,00 

 

82.57% 

 Trasferimenti correnti 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 Altre spese correnti 

 

1.900,00 

 

17.43% 

 

1.900,00 

 

17.43% 

 

1.900,00 

 

17.43% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

10.900,00 

 
 10.900,00 

 
 10.900,00 

 
 

Missione M011 - Programma P002 

Interventi a seguito di calamità naturali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M012 - Programma P001 

Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Trasferimenti correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      

 

Missione M012 - Programma P002 

Interventi per la disabilità 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P002 
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IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

8.000,00 

 

3.47% 

 

8.000,00 

 

3.47% 

 

8.000,00 

 

3.47% 

 Trasferimenti correnti 

 

222.668,59 

 

96.53% 

 

222.668,59 

 

96.53% 

 

222.668,59 

 

96.53% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

230.668,59 

 
 230.668,59 

 
 230.668,59 

 
 

Missione M012 - Programma P003 

Interventi per gli anziani 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P003 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

444.000,00 

 

99.3% 

 

444.000,00 

 

99.36% 

 

444.000,00 

 

99.42% 

 Interessi passivi 

 

3.108,06 

 

0.7% 

 

2.845,12 

 

0.64% 

 

2.570,79 

 

0.58% 

 Altre spese correnti 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 Altre spese in conto capitale 

 

 0% 

 

 0% 

 

 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

447.108,06 

 
 446.845,12 

 
 446.570,79 

 
 

Missione M012 - Programma P004 

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P004 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Redditi da lavoro dipendente 

 

39.138,42 

 

16.5% 

 

39.138,42 

 

16.5% 

 

39.138,42 

 

16.5% 

 Imposte e tasse a carico dell'ente 

 

2.380,19 

 

1% 

 

2.380,19 

 

1% 

 

2.380,19 

 

1% 

 Acquisto di beni e servizi 

 

32.579,36 

 

13.73% 

 

32.579,36 

 

13.73% 

 

32.579,36 

 

13.73% 

 Trasferimenti correnti 

 

163.106,00 

 

68.76% 

 

163.106,00 

 

68.76% 

 

163.106,00 

 

68.76% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

237.203,97 

 
 237.203,97 

 
 237.203,97 

 
 

Missione M012 - Programma P005 

Interventi per le famiglie 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P005 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Trasferimenti correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M012 - Programma P006 

Interventi per il diritto alla casa 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P006 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Trasferimenti correnti 

 

5.000,00 

 

100% 

 

5.000,00 

 

100% 

 

5.000,00 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

5.000,00 

 
 5.000,00 

 
 5.000,00 

 
 

Missione M012 - Programma P007 

Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M012 - Programma P008 

Cooperazione e associazionismo 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P008 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Altre spese correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M012 - Programma P009 

Servizio necroscopico e cimiteriale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M012P009 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 

300,00 

 

0.74% 

 

300,00 

 

0.74% 

 

300,00 

 

0.74% 

 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

 

40.000,00 

 

99.26% 

 

40.000,00 

 

99.26% 

 

40.000,00 

 

99.26% 

 Altre spese in conto capitale 

 
 0% 

 
 0% 

 
 0% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

40.300,00 

 
 40.300,00 

 
 40.300,00 

 
 

Missione M013 - Programma P001 

Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M013 - Programma P002 

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M013 - Programma P003 

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio di 

bilancio corrente 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M013 - Programma P006 

Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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Missione M013 - Programma P007 

Ulteriori spese in materia sanitaria 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M013P007 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M014 - Programma P001 

Industria, PMI e Artigianato 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M014P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Acquisto di beni e servizi 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M014 - Programma P002 

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M014P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Trasferimenti correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      
Missione M014 - Programma P003 

Ricerca e innovazione 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M014 - Programma P004 

Reti e altri servizi di pubblica utilità 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M014P004 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Trasferimenti correnti 

 

41,32 

 

100% 

 

41,32 

 

100% 

 

41,32 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

41,32 

 
 41,32 

 
 41,32 

 
 

Missione M015 - Programma P001 

Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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Missione M015 - Programma P002 

Formazione professionale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M015 - Programma P003 

Sostegno all'occupazione 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M016 - Programma P001 

Sviluppo del settore agricolo e del sistema Agroalimentare 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M016 - Programma P002 

Caccia e pesca 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M017 - Programma P001 

Fonti energetiche 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M018 - Programma P001 

Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M019 - Programma P001 

Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M020 - Programma P001 

Fondo di riserva 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P001 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Altre spese correnti 

 

20.219,55 

 

100% 

 

19.919,55 

 

100% 

 

19.919,55 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

20.219,55 

 
 19.919,55 

 
 19.919,55 

 
 

Missione M020 - Programma P002 

Fondo svalutazione crediti 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P002 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Altre spese correnti 

 

91.658,19 

 

100% 

 

101.842,44 

 

100% 

 

101.842,44 

 

100% 

 TOTALE PROGRAMMA 

 

91.658,19 

 
 101.842,44 

 
 101.842,44 
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Missione M020 - Programma P003 

Altri Fondi 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA M020P003 
 

IMPIEGHI 
 

 

Anno 2021 

 

Anno 2022 

 

Anno 2023 

 entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 

entità 

 

% su Tot 

 Altre spese correnti 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 Altre spese in conto capitale 

 
 0 

 
 0 

 
 0 

 TOTALE PROGRAMMA 

 
      

 
 

Missione M050 - Programma P002 

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M060 - Programma P001 

Restituzione anticipazione di tesoreria 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M099 - Programma P001 

Servizi per conto terzi - Partite di giro 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 

Missione M099 - Programma P002 

Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale 

Date previste : dal 01/01/2021 al 31/12/2023 
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MISSIONI PER LINEE STRATEGICHE 
 

0001 Linea strategica: Famiglia e solidarietà sociale 

 
 

0001 Obiettivo strategico : Gli anziani 
  

0002 Obiettivo strategico : Il sostegno ai disabili 
  

0003 Obiettivo strategico : La prima infanzia 
  

0004 Obiettivo strategico : Gli interventi a beneficio di particolari categorie 
  

0005 Obiettivo strategico : L'assistenza domiciliare SAD 
  

0002 Linea strategica: Politiche giovanili - Sport - Tempo libero 
  

0001 Obiettivo strategico : Creazione di occasioni ricreative e di svago per giovani 
 

                     0002 Obiettivo strategico : Riqualificazione e rifacimento del campetto comunale di  Gennelessiu con creazione  
spazio ludoteca e area pic-nic 

0003 Obiettivo strategico : Implementazione giochi nel già realizzato Parco giochi di Gennelessiu 

0004 Obiettivo strategico : Creazione di parcheggi e strutture  sportive (campi tennis) in aree limitrofe allo stadio Burridorgiu. 

0003 Linea strategica: Iniziative Culturali 

 
0001 Obiettivo strategico : Maggiore possibilità di svago per la popolazione locale 
  

0004 Linea strategica: Tutela del territorio e dell'ambiente e sviluppo economico 
  

0001 Obiettivo strategico : Gestione boschi 
  

0002 Obiettivo strategico : Parchi e verde pubblico 
 
0003 Obiettivo strategico : Completamento Museo di Scienze Naturali per mettere in rilievo le valenze naturali del territorio di Seui 

0004 Obiettivo strategico : Apertura Ecocentro comunale 

0005 Obiettivo strategico : Sistemazione frana SS 198 zona Caloni ‘e Cassolu 

 

0005 Linea strategica: Sviluppo e Innovazione 
  

0001 Obiettivo strategico : Gestione autonoma comunale impianto illuminazione pubblica e nuove linee Circonvallazione 
Sud e zona ex pretura 

 

 

 

0006 Linea strategica: Trasporti e viabilità 
  

0001 Obiettivo strategico : Realizzazione strada Burridorgiu – Perda is Columbus 

 

0002 Obiettivo strategico : Asfalto strada alta -  circonvallazione nord 
  

0003 Obiettivo strategico : Strada Perendaddei 
  
0004 Obiettivo strategico : Ripristino viabilità rurale damnneggiata da alluvione Genne Mori e Isca is Mo las 

 

0007 Linea strategica: Opere pubbliche 
  

0001 Obiettivo strategico : Sistemazione cave e sentieri località Arcuerì 
  

0002 Obiettivo strategico : Ulteriore sistemazione del Cimitero Comunale  
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0003 Obiettivo strategico: Interventi strutturali e adeguamento alle norme di sicurezza dell’edificio scolastico - Progetto Iscol@ 
finanziato da RAS 

0004 Obiettivo strategico : Completamento della Piazza intitolata a Michelangelo a valle della Chiesa di Santa Maria Maddalena 

0005 Obiettivo strategico : Restauro Chiesa Santa Lucia 
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COMUNE DI SEUI 

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA 

 
 

 

 

Documento Unico di Programmazione 

          Sezione Operativa 

            Parte Seconda 

 

2021 – 2023 
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PROGRAMMA ASSUNZIONI DI PERSONALE  NEL TRIENNIO 

ANNO PROGRAMMAZIONE 

2021 PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

Si prevede l’assunzione di personale a tempo indeterminato e part time sulla base della capacità 

assunzionali derivanti dalle cessazioni avvenute nel corso dell’anno 2020 e dalle cessazioni programmate 

nel 2021 fermo restando che le assunzioni possono essere effettuate soltanto a seguito delle cessazioni che 

producono il relativo turn-over: 

- assunzione di n. 1 dipendente cat. C1 a tempo indeterminato e part time al 41,667% ( n.15h/sett), 

concorso indetto nel 2020 ma non ancora concluso causa COVID; 

- assunzione di n. 1 Segretario Comunale in convenzione con altri n. 3 comuni, spesa annua prevista €. 

28.000,00 compreso oneri c/ente (corrispondente al 25% del costo totale del segretario a seconda della sua 

fascia di appartenenza); 

- assunzione secondo classificato concorso Istruttore Amministrativo cat. C1 a tempo indeterminato e part 

time al 58,34% n. 21 ore settimanali dal 19.04.2021, a seguito delle dimissioni del primo classificato 

assunto in data 31.12.2019 in quanto vincitore di concorso in altro comune, mediante scorrimento 

graduatoria dell’Ente del 18.12.2019; tale assunzione a tempo indeterminato è stata preceduta da una 

assunzione, della stessa seconda classificata, a tempo determinato fino a n. 6 mesi per garantire al 

dipendente in uscita di far valere il diritto per n. 6 mesi alla conservazione del posto dopo le dimissioni.  

- incremento part time del C1 Istruttore Amministrativo da 58,34% a 83,34%; 

 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 

Per la indispensabile sostituzione del personale collocato a riposo e del personale dimissionario o 

eventualmente trasferito o comunque assente per altri motivi, o dei posti vacanti, si prevedono le seguenti 

assunzioni di personale a tempo determinato:  

- n. 1 Segretario Comunale a scavalco per la necessaria copertura del posto vacante dal 01.10.2012 e fino 

alla assegnazione da parte dell’Agenzia dei Segretari Comunali del Segretario titolare della convenzione 

con altri n. 3 comuni, nel corso dell’anno 2021; 

- prestazioni di lavoro occasionale per €. 1.988,00, da impiegare in occasione della manifestazione “Su 

Prugadoriu”; 

 

Tali assunzioni a tempo indeterminato e determinato sono programmate nel rispetto dei limiti consentiti 

dalle norme attualmente in vigore e nel rispetto dei vincoli vigenti. 

2022 Si prevede l’assunzione di personale a tempo indeterminato ed eventualmente part time, sulla base della 

capacità assunzionali derivanti dalle cessazioni che avverranno nel corso dell’anno 2021 e 2022 non 

ancora programmabili, nel rispetto dei limiti consentiti dalle norme in vigore e nel rispetto dei vincoli 

vigenti. 

Per la indispensabile sostituzione del personale collocato a riposo e del personale dimissionario o 

eventualmente trasferito o comunque assente per altri motivi, o dei posti vacanti, si prevedono assunzioni 

di personale a tempo determinato nei limiti consentiti dalle norme in vigore e nel rispetto dei vincoli 

vigenti. 

2023 Si prevede l’assunzione di personale a tempo indeterminato ed eventualmente part time, sulla base della 

capacità assunzionali derivanti dalle cessazioni che avverranno nel corso dell’anno 2022 e 2023  non 

ancora programmabili, nel rispetto dei limiti consentiti dalle norme in vigore e nel rispetto dei vincoli 

vigenti. 

Per la indispensabile sostituzione del personale collocato a riposo e del personale dimissionario o 

eventualmente trasferito o comunque assente per altri motivi, o dei posti vacanti, si prevedono assunzioni 

di personale a tempo determinato nei limiti consentiti dalle norme in vigore e nel rispetto dei vincoli 

vigenti. 
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Prospetti dimostrativi del rispetto dei vincoli 
 

▪ Rapporto spesa di personale su media entrate correnti triennio  

 

Il Comune di Seui presenta per l’anno 2021 un rapporto della spesa di personale (anno 2019) su media 

entrate correnti (triennio 2017-2019) meno FCDE (del Bilancio 2019) pari a 22,18%, pertanto rientra 

nella fascia degli Enti Virtuosi che possono procedere ad assumere nel rispetto del vincolo dettato 

dall’art. 1 c. 557 della L. 296/2006, quindi nel rispetto della spesa media triennio 2011-2013 e nel 

rispetto del valore soglia per gli enti virtuosi, rappresentato da un rapporto inferiore al 28,60%. Tale 

rapporto resta valido fino ad approvazione del Consuntivo dell’anno 2020. 

 

▪ Spesa media del triennio 2011-2013 e Programmazione 2021-2023 

 

Il Comune di Seui è un Ente che presenta una popolazione superiore ai n. 1000 abitanti e pertanto ai fini 

del calcolo del rispetto della spesa di personale occorre far riferimento alla media del triennio 2011-

2013. Le assunzioni previste nel presente atto comportano il rispetto del vincolo di cui all’art. 1 c. 557 

della L. 296/2006, quindi il rispetto della spesa media del triennio 2011-2013, come risulta dal seguente 

prospetto: 

 

Prospetto dimostrativo del rispetto del vincolo art. 1 c. 557 L 296/2006

spesa media triennio 2011-2013 

a consuntivo

programmazione triennio 2021-

2023

spesa macroaggregato  01 448.557,24                  459.653,10                    

spese incluse nel macroaggregato 03 540,00                         1.988,00                                          

irap macroaggregato 02 24.152,94                    29.987,83                      

altre spese incluse (pers.Com. Mont)

totale spese di personale 473.250,18                  491.628,93                    

spese escluse 46.054,68                    66.034,74                      

spese soggette al limite (c. 557 o 562) 427.195,50                  425.594,19                     
 

La dotazione organica espressa in termini finanziari è pari alla spesa potenziale massima rappresentata 

dalla spesa media del triennio 2011-2013: €. 427.195,50. 
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CRONOPROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE PROGRAMMATE NEL TRIENNIO 

 

Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione

Prog. Esecutiva elab/approv

Affidamento Lavori

Esecuzione x x x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

COMUNE DI SEUI

Contributo RAS Lavoras annualità 2019 completamento lastricato Arcuerì

Attività

2021 2022 2023

41.106,27€                                 
 

 

Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione

Prog. Esecutiva elab/approv

Affidamento Lavori

Esecuzione x x x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

Attività

2021 2022 2023

18.595,63€                                 

COMUNE DI SEUI

Contributo Ras Miglioramento Boschivo - annualità 2020
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Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione x

Prog. Esecutiva elab/approv x

Affidamento Lavori x

Esecuzione x x x x x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

COMUNE DI SEUI

Contributo RAS istituzione area naturale protetta Montarbu - Riu e Nuxi

Attività

2021 2022 2023

31.619,87€                                 
 

 

Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione

Prog. Esecutiva elab/approv x

Affidamento Lavori x

Esecuzione x x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

Attività

2021 2022 2023

198.926,45€                               

COMUNE DI SEUI

Contributo RAS difesa suolo frana SS198
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Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione

Prog. Esecutiva elab/approv x

Affidamento Lavori x

Esecuzione x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

Attività

2021 2022 2023

6.814,00€                                   

COMUNE DI SEUI

Messa in sicurezza strade con contributo statale - art.1 c.107 l. 145/2018

 

 

Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione

Prog. Esecutiva elab/approv

Affidamento Lavori x

Esecuzione x x x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

Attività

2021 2022 2023

43.618,36€                                 

COMUNE DI SEUI

Restauro della chiesa campestre Santa Lucia
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Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare x

Prog. Definitiva elaborazione x

Acquisizione pareri obbligatori x

Prog. Definitiva approvazione x

Prog. Esecutiva elab/approv x

Affidamento Lavori x

Esecuzione x x x x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

Attività

2021 2022 2023

314.072,30€                               1.833.807,99€                             

COMUNE DI SEUI

Contributo Ras per infrastrutture della mobilità patrimonio ferroviario

 

 

 

Ente:

Titolo Intervento:

CAPITOLI 

1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim. 1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Prog. Preliminare

Prog. Definitiva elaborazione

Acquisizione pareri obbligatori

Prog. Definitiva approvazione

Prog. Esecutiva elab/approv

Affidamento Lavori x

Esecuzione x

Collaudo x

fabbisogno finanz. annuale

COMUNE DI SEUI

Contributo Ras completamento funzionale strada zona alta

Attività

2021 2022 2023

33.137,25€                                 
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Piano Valorizzazioni e Alienazioni Immobiliari 

ELENCO BENI NON STRUMENTALI 

 

 

 

Il Responsabile dell’Area Tecnica 

Ing. Alessandro Gioffrè 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
N. 

PROG 
 

 
UBICAZIONE 

 

 
ATTUALE 
UTILIZZO 

 

 
DATI 

CATASTALI 
 

 
VINCOLI 

 

 
NTA PUC 

 

 
PROPOSTA 

 

 
NUOVA 

DESTINAZIONE 
URBANISTICA 

 

 
REGIME 

GIURIDICO 
TITOLO 

 
1 

 
Immobile ex 
scuole medie 

 
In attesa di 
restauro – 
completata 
prima fase dei 
lavori di 
ristrutturazione 

 
Non accatastato 
Come fabbricato 
 
(Catasto Terreni 
F. 36 M. 167B -
A167A -180) 

 
nessuno 

 
Sottozona GA: 
Servizi di Interesse Generale 
destinati ad attività sanitaria terziaria 
direzionale commerciale, 
alberghiera e più; servizi generali di 
iniziativa pubblica e/o privata  
 

 
□ Affrancazione 
     Valorizzazione 
□ Alienazione 
□ Trasformazione 

 
Sottozona GA 
 

 
proprietà 

 
2 

 
Ex pretura 

 
In attesa di 
restauro  

 
Fg. 24 
Mapp. 405 

 
nessuno 

 
S2i: 
Area destinata ad attività di 
carattere collettivo 

 
□ Affrancazione 
  Valorizzazione 
□ Alienazione 
□ Trasformazione 

 
S2i 
 

 
proprietà 

 
3 

 
Arcuerì 

Sagra 
Madonna del 
Carmelo e 
manifestazioni 
varie 

 
Non accatastato 

 
nessuno 

 
G4: 
area di servizio del Parco di Arcuerì 

 
□ Affrancazione 
  Valorizzazione 
□ Alienazione 
□ Trasformazione 

 
G4 

 
proprietà 
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COMPETENZA 

ANNO DI 

RIFERIMENTO 

DEL BILANCIO 

2021

COMPETENZA 

ANNO 2022

COMPETENZA 

ANNO 2023

A1) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (dal 2020 quota finanziata da entrate 

finali)
(+) 0,00 0,00 0,00

A2) Fondo pluriennale vincolato di entrata in conto capitale  al netto delle quote finanziate da debito 

(dal 2020 quota finanziata da entrate finali)
(+) 517.256,70 0,00 0,00

A3) Fondo pluriennale vincolato di entrata per partite finanziarie (dal 2020 quota finanziata da 

entrate finali)
(+) 0,00 0,00 0,00

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata (A1 + A2 + A3) (+) 517.256,70 0,00 0,00

B) Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (+) 501.227,42 501.227,42 501.227,42

C) Titolo 2 - Trasferimenti correnti  validi ai fini dei saldi finanza pubblica (+) 1.443.546,93 1.429.634,11 1.429.634,11

D) Titolo 3 - Entrate extratributarie (+) 740.224,51 738.725,31 738.725,31

E) Titolo 4 - Entrate in c/capitale (+) 480.829,46 1.843.807,99 10.000,00

F) Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00

G)  SPAZI FINANZIARI ACQUISITI  
(1) (+) 0,00 0,00 0,00

H1) Titolo 1 - Spese correnti al netto del fondo pluriennale vincolato (+) 2.536.098,41 2.570.226,03 2.568.413,85

H2)  Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) (+) 0,00 0,00 0,00

H3) Fondo crediti di dubbia esigibilità di parte corrente 
(2) (-) 91.658,19 101.842,44 101.842,44

H4) Fondo contenzioso (destinato a confluire nel risultato di amministrazione) (-) 0,00 0,00 0,00

H5) Altri accantonamenti (destinati a confluire nel risultato di amministrazione) 
(3) (-) 0,00 0,00 0,00

H) Titolo 1 - Spese correnti valide ai fini dei saldi di finanza pubblica (H=H1+H2-H3-H4-H5) (-) 2.444.440,22 2.468.383,59 2.466.571,41

I1) Titolo 2 - Spese in c/ capitale al netto del fondo pluriennale vincolato (+) 1.105.584,62 1.900.474,34 81.833,91

I2) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale al netto delle quote finanziate da debito (dal 2020 quota 

finanziata da entrate finali)
(+) 0,00 0,00 0,00

I3) Fondo crediti di dubbia esigibilità in c/capitale 
(2) (-) 0,00 0,00 0,00

I4) Altri accantonamenti (destinati a confluire nel risultato di amministrazione)
 (3) (-) 0,00 0,00 0,00

I) Titolo 2 - Spese in c/capitale valide ai fini dei saldi di finanza pubblica  (I=I1+I2-I3-I4) (-) 1.105.584,62 1.900.474,34 81.833,91

L1) Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziaria al netto del fondo pluriennale vincolato (+) 0,00 0,00 0,00

L2) Fondo pluriennale vincolato per partite finanziarie (dal 2020 quota finanziata da entrate finali) (+) 0,00 0,00 0,00

L) Titolo 3 - Spese per incremento di attività finanziaria (L=L1 + L2) (-) 0,00 0,00 0,00

(-) 0,00 0,00 0,00

(N) EQUILIBRIO DI BILANCIO  AI SENSI DELL'ARTICOLO 9 DELLA LEGGE N. 243/2012 
(4) 133.060,18 144.536,90 131.181,52

(N=A+B+C+D+E+F+G-H-I-L-M)

PROSPETTO VERIFICA RISPETTO DEI VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA 

(da allegare al bilancio di previsione e alle variazioni di bilancio )

EQUILIBRIO DI BILANCIO DI CUI ALL'ART. 9 DELLA LEGGE N. 243/2012

M) SPAZI FINANZIARI CEDUTI
(1)

 

L'ente è in equilibrio di bilancio ai sensi dell'articolo 9 della legge n. 243 del 2012 se la somma algebrica degli 

addendi del prospetto, da (A) a (M) è pari a 0 o positivo, salvo gli enti cui è richiesto di conseguire un saldo 

positivo, che sono in equilibrio se presentano un risultato pari o superiore al saldo positivo richiesto. 
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