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mministrazione  coMUNE DI SEUI Comuni < 15.000 abitanti legale SEUI Postale (CAP) sede 8037 '
legale Numero di 7917
registro
Codice fiscale o Link di P .. [Provincia sede Soggetto che ha | oRGANISMO CON
! o lhttps://www.comune.seui.og.it/ittamministra legale > o
Partita IVA 00155310915 pubblicazione zione-trasparente/ g OGLIASTRA predisposto la griglia AﬁqtihggulE Data 14/01/2
o ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
Griglia di. 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI MONITORAGGIO AL 30/11/2024 SCHEDA RILEVAZIONE | PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI ~ |AGGIORNAMENTQ APERTURA NOTE
monitoraggio PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI FORMATO
Denominazione |Denominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i
: . N Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento IDenominaziong pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & documenti ubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano P & aperto o
(Macrofamiglie) [livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? P
. B . elaborabile?
edi istituzionale?
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi
di ione o di a soggetti| . ivo
Art. 15, ¢c. 2, lesterni a qualsiasi titolo (compresi quelli (ex artr‘B dligs Pubblicato nella
d.Igs. n. affidati con contratto di collaborazione|™ | 3:,;/2'01'3) | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 coordinata e continuativa) con indicazione|
dei soggetti percettori, della
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15,c.1 . . s Pubblicato nella
y N 1) curriculum vitae, redatto in conformita al  |(ex art. 8, d.Igs.| . 0 * 0, * o * o), *
lett. b), d.Igs. vigente modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013
Art.15,¢.1, | Consulenti e |2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o | Tempestivo "
Sqi | lett. c), d.igs. s : Pubblicato nella
.T\|o\.ay|.d| | 33)/20193 collaboratori |alla (\Io_lanla di carl_che in enti di diritto privato|  (ex art. 8, Sezione Trasparente| 34% - 66% 34% - 66% 67% - 99% 100%
Consulenti e incarichi di - regola(_l o fm_anzwa(l dalla pubblica d.gs. n.
collaboratort ion amministrazione o allo 3312013)
o consulenza (dap " " "
in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi all
Art. 15, c. 1 rapporto di lavoro, di odi T
lett. d), Id Igs’ collaborazione (compresi quelli affidati con (ex;rt 8 Pubblicato nella
. 33/2013 contratto di collaborazione coordinata e dlgs.n | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
) continuativa), con specifica evidenza delle 9s. .
" " 33/2013)
eventuali componenti variabili o
Art. 15,¢. 2, [Tabelle relative agli elenchi dei consulenti Tempestivo Pubblicato nella
d.gs. n. icon indicazione di oggetto, durata e (ex art. 8, d.Igs.| . o * o * o * o *
33/2013 compenso dellincarico (comunicate alla n.3312013) | Sezione Trasparente)  100% 100% 100% 100%
Art. 53, c. Funzione pubblica)
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica Pubblicato nella
d.Igs. n. dellinsussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse
_SB(E'"_H di Par. 1, delib. miss‘j::;i‘:ntg e Sistema di misurazione e valutazione della Pubblicato nella
misurazione €| gyt Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
valutazione valutazione
104/2010
della
Piano della |Piano della Performance (art. 10, d.Igs. "
piano della | ATt 10. €. 8, |Performance/P} 150/2009) (elzmpgsgvl‘;s Pubblicato nella
Performance lett. b), d.Igs. | ano esecutivo [Piano esecutivo di gestione (per gli enti n 33/2'01'3) | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
n. 33/2013 di gestione locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) )
Art. 10, c. 8, Tempestivo
Relazione Relazione sullg : Pubblicato nella
lett. b), d.Igs. Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. |(ex art. 8, d.Igs,| n o/ 0, * o, o o *
sulla n. 3312013 Performance 150/2009) n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 67% - 99% 100%
Performance
Tempestivo
Ammontare Pubblicato nella
N /Ammontare dei premi collegati |(ex art. 8, d.Igs.| h o o o, o
P alla performance stanziati n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Ammontare | Art. 20, c. 1, P
Performance | complessivo | d.Igs. n. Tomposiv
deipremi | 33/2013
P (da pubblicare |Ammontare dei premi effettivamente (ex art. 8, d.Igs.| Sezilébnbe}‘??s; naerlt‘:n(e 100% * 100% * 100% * 100% *
in tabelle) |distribuiti n. 33/2013) P e o b o
Coer gt o setom oo | Torweti | pusicatota
- 8, d.lgs. 9 9 9 9
Iassegnazione del trattamento accessorio | n. 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Dati relativi ai
premi  |Distribuzione del trattamento accessorio, in ;
Dati relativi ai| ATt 20:¢- 2, lforma aggregata, al fine di dare conto del (elea’:‘tpgsg"l"s Pubblicato nella
premi d.lgs. n. livello di selettivita utilizzato nella N 35/2‘01‘;;' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 | (da pubblicare \distribuzione dei premi e degli incentivi -
in tabelle)
Grado di differenziazione dell'utiizzo della (EIZ’:;"SSE;VI"S
lpremialita sia per i dirigenti sia per i o€ 98 Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
' n. 33/2013)
dipendenti
[Elenco degli enti pubblici, comunque
[denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22,1, Icvia\lamr_n\nlslrazlor\it;)_vvlero per \dguah _ Annuale
lett. a), d.lgs ammmlslra_zmne abbia il potere di nomina (art. 22, ¢. 1
n '33/'20'13' degli amministratori dell'ente, con d" s' n' ' N/A N/A N/A N/A N/A
. lindicazione delle funzioni attribuite e delle 33/920‘1 3')
attivita svolte in favore dellamministrazione o
delle attivita di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (ar;. éi f‘ . N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione (art. 22,c. 1, NA NA NA NA NA
dell'amministrazione d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
Enti pubblici Wi (art. 22,c.1, NA
vigilati 3) durata dell'impegno dllgs. n. N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Enti controllati En(\;ipﬁ:ﬁhu (da pubblicare |4) onere complessivo a qualsiasi titolo (asn;;aé31
9 Ar:j- |22' C.2, | intabelle) [gravante per I'anno sul bilancio d ‘gs' b N/A N/A N/A N/A N/A
-lgs. n. dell'amministrazione 215042
33/2013 33/2013)
5) numero dei rappresentanti
dell'amministrazione negli organi di governoe|  Annuale
(r_al(amen(o economico compleslslvo a (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
ciascuno di essi spettante (con I'esclusione d.gs. n.
dei rimborsi per vitto e alloggio) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi | (art. 22, c. 1,
finanziari d.lgs. n. NIA NIA NiA NIA N/A
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e Annuale
re\a(\v.o trattamento economico complesslvo (art. 22,c. 1, N/A NA N/A N/A N/A
(con I'esclusione dei rimborsi per vitto e d.gs. n.
alloggio) 33/2013)
Art. 22, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ;imngsélv$
d.Igs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito| d‘ \gsl n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 dell'ente) 39'/20'1 3')
At 22.¢.3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
COS cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2,
Jra dellincarico (iink al sito dellente) digs.n. NiA NA NA NA NA

39/2013)
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- y Tipologia ente N di
mministrazion " P~ legale Postale (CAP) sede umero di
COMUNE DI SEUI Comuni < 15.000 abitanti SEUI legale 8037 registro 7917
Codice fiscale o Link di . P . Provincia Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita VA 00155310915 pubblicazione [PS//Www.comune seui.og.iUiyamministta e g jegale OGLIASTRA predisposto la griglia FUNZIONI Data 14/01/20
zione-trasparente/ ANALOGHE
o ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
mfr:\ltgo‘ll'aa di io 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI [AGGIORNAMENT] /;%ERR,\;&J-FS NOTE
99 PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione [Denominazion| Tempodi | i dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei| | oo o
sotto-sezione e sotto- Riferimento |Penominazione pubblicazione!/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & documenti ubblicazione
livello 1 sezione 2 ! e”"‘f" © | del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamentd  "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano pé abarto 5
(Macrofamiglie) [livello(Tipologi| "°"Matve obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? perto
" " elaborabile?
edi istituzionale?
Annuale
Art. 22, ¢c. 3, " n 1 N "
dlgs. n. Entl_pybbl\cl C_oll_egamento con i siti istituzionali degli enti | (art. 22, ¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
3312013 vigilati di diritto privato controllati d.Igs. n.
33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazionel
detiene dil te quote di par iond
lanche minoritaria, con l'indicazione dell'entita
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in|
Art. 22, c. 1, favore dell'amministrazione o delle attivita dii ~ Annuale
lett. b), d.Igs. servizio pubblico affidate, ad esclusione delle| (art. 22, c. 1,
n. 33/2013 societa, partecipate da amministrazioni d.Igs. n. NiA N/A NiA NIA NiA
pubbliche, con azioni quotate in mercat|i 33/2013)
italiani o di altri paesi
dellUnione  europea, e loro controllate
Per ciascuna societa:
Annuale
1) ragione sociale et NA NA NA NIA NA
33/2013)
. Annuale
2) r?\sura d_el\ ev_en(uale partecipazione (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
dell'amministrazione d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (E’C‘j- Igi & & N/A N/A N/A N/A N/A
Dati societa 33/2013)
partecipate Annuale
Art. 22,¢. 2, |4) onere complessivo a qualsiasi titolo (art. 22, c. 1
d.Igs. n. (da pubblicare |gravante per I'anno sul bilancio d’ \gsv n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013 in tabelle) |dell'amministrazione 33/2013)
5) numero dei rappresentanti
. h N " - Annuale
dell'amministrazione negli organi di governo e| @rt. 22, c. 1
[trattamento economico complessivo a d‘ Igsv n' ' N/A N/A N/A N/A N/A
ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi | (art. 22, c. 1,
finanziari d.Igs. n. NiA NiA N/A N/A N/A
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e (a:n;:a(\::
relativo trattamento economico complessivo d‘ \gsl n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Ar.20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| 19SS
d.Igs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito d. \gsl n' ' N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 dell'ente) 3912013)
Enti controllati Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale
At 20,c.3, cause di incompatibita al conferimento (art. 20, c. 2
dlgs. n. dell Jink al sito dell dlgs N/A N/A N/A N/A N/A
3912013 ell'incarico (link al sito dell'ente) .Igs. n.
39/2013)
Annuale
Art. 20, c. 3, . :
dligs. n. Coll_eg_amento con i siti istituzionali delle (ar;v ‘22, c.1, NA N/A NA NA NA
39/2013 societa partecipate .Igs. n.
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,|
At 22,01, alienazione ' di  partecipazioni sociali| Tempestivo
et d.bis, quotazione di societa a controllo pubblico in| (o g
d " 5. 1 ' mercati r i e ra: i ione| d.igs. 'n‘ N/A N/A N/A N/A N/A
225N periodica delle partecipazioni pubbliche,| 25013
33/2013 n hR °| 33/2013
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto|
R 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Societa
partecipate
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni
lpubbliche socie fissano obiettivi specifici, Tempestivo
lannuali e pluriennali, sul cqmp\esso delle (exart. 8, N/A N/A N/A N/A NA
spese di funzionamento, ivi comprese quelle d.gs. n.
per il personale, delle societa controllate 33/2013
Art. 19,¢.7,
d.Igs. n.
175/2016 N
Provvedimenti con cui le societa a controllo
pubblico garantiscono il concreto Annuale
perseguimento degli obiettivi specifici, (art. 22,c. 1,
annuali e pluriennali, sul complesso delle d.gs. n. NiA N/A N/A N/A N/A
spese di funzionamento 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art. 22, 6.1, deno:nlr!ah, in controllo dell ammm_lstr_azlone. Tempestivo
lett. ©), d.igs con l'indicazione delle funzioni attribuite e (exart. 8
o0 delle attivita svolte in favore ' N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/201 N . . PP . d.Igs. n.
dell'amministrazione o delle attivita di servizio
. 33/2013
pubblico affidate
Enti di diritto
privato
Enti di diritto controllati
privato Per ciascuno degli enti
controllati
(da pubblicare
in tabelle) Annuale
1) ragione sociale (a';' ‘gi' ﬁ 1 N/A N/A N/A N/A N/A
Art. 22, c. 2, 33/2013)
d.Igs. n.
33/2013 Annuale
2) r|:nsura d_el\'ev_entuale partecipazione (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
dell'amministrazione d.Igs. n.
33/2013)

* dato inserito in fase di rilevazione
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- - Tipologia ente Numero di
Amministrazione|  coMUNE DI SEUI Comuni < 15.000 abitanti legale SEUI Postale (CAP) sede 8037 regit 7917
legale gistro
Codice fiscale o| Link di 5 P . .. _|Provincia sede| Soggetto che ha ORGANISMO CON
Parita IVA 00155310915 pubblicazione | "PS/www.comune.seui.og.itijamministra " joqz1e OGLIASTRA predisposto la griglia | FUNZIONI Data 14/0172
Zzione-trasparente/ ANALOGHE
o ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA
oo 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [*COIORNAMENTQ ARERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione |Denominazion| D . Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e i I formato di
sotto-sezione | esotto- [ g |- ERATEEON pubblicazione/| nella sezione riporta tutte le | 1l dato pubblicato & documenti bblicaione &
livello 1 sezione 2 | T\ STTEI Y | € €8 SA900 Contenuti dell'obbligo Aggiomamento "Amministrazione | informazioni | riferito a tuti gli uffici? | pubblicati risultano [P1°7 o82I01E <
(Macrofamiglie) |livello(Tipologi 9 trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? perto
: " : elaborabile?
edi istituzionale?
Annuale
3) durata dellimpegno fert éi' et NA NA NA NA NA
33/2013)
|4) onere complessivo a qualsiasi titolo (a:n;;a(\:i
gravante per 'anno sul bilancio d. \gsv o N/A N/A N/A N/A N/A
dell'amministrazione 33/2013)
Art. 22, ¢. 2 ) numero dei rappresentanti Annuale
d.igs. n. de\lammmlstrazlone_ negli organi F]I govemo e| (art. 22,c. 1, NA N/A N/A NA NA
33/2013 trattamento economico complessivo a d.Igs. n.
ciascuno di essi 33/2013)
Enti i dirtio 6) risultati di bil degli ultimi tr izi | (: :n;;a‘eﬂ
rivato risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi | (art. 22, c. 1,
Enti di diritt copntroHat\ (finanziari d.gs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
”privat‘o © 33/2013)
controliat (da pubblicare [7) incarichi di amministratore dell'ente e (asn;;a(\:e“
Enti controllati in tabelle) ~[relativo trattamento economico complessivo d. \gsl o N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ;imngsélv$
d.Igs. n. cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito| d‘\ sl n. ' N/A N/A N/A N/A N/A
392013 dell'ente) N
39/2013)
Art. 20, ¢. 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale
d.gs. n. caulse di |ncor_npat|b\||ta al c.onferlmento (art. 20, c. 2, N/A NA N/A N/A N/A
3912013 dell'incarico (link al sito dell'ente) d.gs. n.
39/2013)
Annuale
Art. 22, ¢c. 3, . . "
g Collegamento con i siti istituzionali degli enti | (art. 22, c. 1, NA NA NA N/A NIA
3312013 di diritto privato controllati d.gs. n.
33/2013)
Una o piti rappresentazioni grafiche che Annuale
1 Art.22,c.1, ._levidenziano i rapporti tra I'amministrazione e (art. 22, ¢. 1
one gralig; lett. d), d.igs. ™ graﬂgg "“gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, d \gsv b N/A N/A N/A N/A N/A
n. 33/2013 gli enti di diritto privato controllati 3312013)
/Atti con i quali sono determinati i criteri e le
c Art. 26, c. 1, modalita cui le amministrazioni devono Tempestivo Pubblicato nella
riteri dlgs. . Criterie |attenersi per la concessione di sovvenzioni, |(ex art. 8, d.Igs. Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
modalita 3312013 modalitd  |contributi, sussidi ed ausili finanziari e n. 33/2013) P ’ B N
I'attribuzione di vantaggi economici di
lqualunque genere a
|Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Tempestivo
Art. 26, c. 2, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e (art 2ps .3 Pubblicato nella
d.gs. n. comunque di vantaggi economici di d" s' n' ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici 33/920'1 3'
e privat di )
Atti di Per ciascun atto:
Q{:' 32)7':" 15 d bbl 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi (';imngsélvg Pubblicato nella
. -33/-20-193- (¢ ainp(‘;be;\c:'e dati fiscali o il nome di altro soggetto d. \gsl n. ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
creandoun |Peneficiario 33/2013)
collegamento "
\/:trtt‘ 5)7':" 15 con la pagina i rto del t N Timngstlvg Pubblicato nella
o '33/'20'193' nella quale c;r:gsgs; ¢l vantaggio economico (@ dlgs. ﬁ * | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
. sono riportati i -
dati dei relativi 3312013)
provvedimenti
. AL 27,01, [ final) |y {tolo a base dellatirb rempesive | pubblicato nella
Sovvenzioni, lett. ©), d.Igs. ) norma o titolo a base dellattribuzione @rt- 26,¢.3, | sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
contributi, n.332013 | (NB: & fatt d.gs.n.
sussidi, vantaggi i (NB: & fatto 33/2013)
economici " vieto di
Art.27,c. 1, | diffusione di ! o Tempestivo )
Atti di lett. d), d.gs. | dati da cui sia 14) ufficio e funzionario o dirigente (art. 26, ¢. 3 Pubblicato nella )
concessione | 33/'2013 possibile ~ [responsabile del relativo procedimento d \gsv n ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% 100% *
ficavare [amministrativo 3312013)
informazioni T "
Art. 27,¢.1, | relative allo empestivo P
" " . . ubblicato nella
lett. e), d.Igs. | stato di salute |5) modalita seguita per lndividuazione del (art. 26, c. 3, h o o * o o %
. 33/2013 e alla beneficiario dlgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
situazione di 33/2013)
disagio "
At.27,¢.1, | economico- abese
lett. f)./d-\gs. n. sociale degli |6) link al progetto selezionato dq ‘gs' a Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
33/2013 interessati 3/2013)
y 33/2013
come previsto )
Art. 27, c. 1, | dallart. 26, c. ' X i Tempestivo
lett. ), d.lgs. 4, deld.gs. n. _7) link al curriculum vitae del soggetto (art. 26, c. 3, Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
n. 332013 33/2013) [incaricato d.gs. n.
) 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei
'soggetti beneficiari degli atti di concessione di
o2 ponmatey o s odau | Ao, | pusicao ol
d.lgs. n. prese an: 2/, 2, | sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
339013 vantaggi economici di qualunque genere a d.lgs. n.
persone ed enti pubblici e privati di importo 33/2013)
'superiore a mille euro
Tempestivo
Art. 30, d.Igs. . " P " " Pubblicato nella
Patrimonio g Patrimonio |Informazioni identificative degli immobili (ex art. 8, d.Igs n . o) * o * o *
immobiiare | ™ 332013 | immopiliare [posseduti e detenui n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Beni immobili e
gestione del T -
patrimonio - ‘empestivo
Canonidi | Art. 30, dlgs. | Canonidi ooy i ocazione o di afftto versatio  [ex art. 8, d.igs
locazione o | n.33/2013 | locazione o . N/A N/A N/A N/A N/A
affitto affitto percepiti n. 33/2013)
Attestazione dellOIV o di altra struttura Anuale e | Pubblicato nella
lanaloga nell'assolvimento degli obblighi di delibere Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
pubblicazione
AN.AC.
o P Atti degli
ndimeadonti i Organismi [Documento dellOIV di validazione della Pubblicato nella
\ndipendentl di indipendenti di [Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, Tempestivo | Sezione Trasparente 1-33% 1-33% 1-33% 1-33%
valutazione, valutazione, |lett. c), d.lgs. n. 150/2009)
Controlli e rilievi nuclei di e
. " Art. 31, d.Igs. nuclei di
sull'amministrazi | valutazione o N
N | n.33/2013 e 0 [Relazione dell'OIV sul funzionamento
altri organismi altri " ivo del Sistema di valutazione, Pubblicato nella
3 " - % * o * % - 999 % *
CZ:‘;[I‘;‘ZAZ"‘ con funzioni |trasparenza e integrita dei controlli interni Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 67% - 99% 100%
9 analoghe ((art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n.
|Altri atti degli organismi indipendenti di T i
valutazione , nuclei di valutazione o altri (empis 8\/0 Pubblicato nella
lorganismi con funzioni analoghe, procedendo Zx\gas 'n " Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99%
all'indicazione in forma anonima dei dati 33/2013)

personali




Griglia 4/4

Tipologia ente Comune sede Codice Avviamento
Amministrazione| . - Postale (CAP) sede Numero di
COMUNE DI SEUI Comuni < 15.000 abitanti legale SEUI legale 8037 registro 7917
Codice fiscale o Link di . L . . |Provincia sede Soggetto che ha ORGANISMO CON
Partita IVA 00155310915 pubblicazione | Nttps://www.comune. seui.og.it/t/amministr) ~jeqq1 OGLIASTRA predisposto la griglia | FUNZIONI Data 14/0112
azione-trasparente/ ANALOGHE
Griglia di ALLEGATO 1 ALL'ATTO DEL PRESIDENTE DEL 1/6/2024 RATIFICATO CON DELIBERA COMPLETEZZA COMPLETEZZA IAGGIORNAMENTO APERTURA
monitoraggio 1 n.270/2024 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2024 SCHEDA RILEVAZIONE PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIIONI § 1.1. CONTENUTO UFFICI
D . IDenominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei Il formato di
enominazione | =g gotto- v Denominazione pubblicazione/|  nella sezione riporta tutte le 1l dato pubblicato & documenti ormato
sotto-sezione : Riferimento I e | o | e e : pubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | pubblicati risultano & aperto o
.. [livello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle aggiornati? "
(Macrofamiglie) P paren elaborabile?
edi istituzionale?
Organi di Relazioni degli Re\azpni de_gh organi di_ revisione o .
revisione Art 31, dlgs. |orgam di 9" |amministrativa e contabile al bilancio i } Te’:‘("gsgvl" Pubblicato nella
i n. 332013 |revisione previsione o budget, alle relative variazioni e |(€X art 8 d19s. g0 506 Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Controlli e rilievi e contabile " al conto consuntivo o bilancio di esercizio n. 33/2013)
sull'amministrazio e
ne
At 31, |Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché Tempestivo
Corte dei contjf Art: 31, d.Igs. | Rilievi Corte |non recepiti riguardanti I'organizzazione e (exart. 8, d.Igs.
n.33/2013 | deiconti |lattivita delle amministrazioni stesse e dei | n. 33/2013) N/A NiA NIA NIA NA
loro uffici
i Carta dei
Carta (.je' Art. 32,c. 1, s:rv’:\lzi ZI (Carta dei servizi o documento contenente gli (eleanpgsgv‘os Pubblicato nella
sts;r(\i”azrldedi d.Igs. n. standard di [standard di qualita dei servizi pubblici n 3:%/2b1'3? *| Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
qualita 33/2013 qualita
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai
titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed
At 1,c2 lomogenei nei confronti delle amministrazioni
d.lgs. n. e del_ concessionari di servizio pubblico all
085000 fine di r il corretto dellg TP NA NA NiA N/A NIA
funzione o la corretta erogazione di un|
servizio
Class Action Class action
Art. 4,c.2,
d.Igs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
198/2009
Servizi erogati Art. 4, c. 6, I
dligs. n. Misure adottate in ottemperanza alla Tempestivo NiA A A A NiA
198/2009
Costi . " e " :
Costi (A2 &2 | taoiizzat [COS contabilizzatidei servizierogatiagli | (AT | Pubbiicato el
contabilizzati | :;3/2‘01'39 ) utenti, sia finali che intermedi e il relativo d.\ sl n. ' | Sezione Trasparente 100% * 100% * 1-33% 100% *
. (da landamento nel tempo 35/920'1 3')
Art. 41, c. 6 Liste di attesa |Criteri di formazione delle liste di attesa, Tempestivo
Liste di attesa|,, . ' |(obbligo di tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi |(ex art. 8, d.Igs|
dige.n. pubblicazion  |di attesa per ciascuna tipologia di n. 33/2013) NIA NIA NIA NiA N/A
prestazione erogata
Art. 7 co.3 | Risultati delle |Risyitati delle rilevazioni sulla soddisfazione da
s d.Igs. 82/2005 (indagini sulla |parte degli utenti rispetto alla qualita dei servizi in Pubblicato nella
ervizi in rete i i rete resi all'utente, anche in termini di fruibilita, " N 0, 0 0/ 0/
dallart. 8 co. 1|da parte degli |accessibilita  tempestivita, statistiche di uilizzo Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100% |Le informazioni sono presenti & complete, ma sono pubblicate in una sezione diver
del d. utenti dei servizi in rete.
Dati sui At 4-bis. o, 2 |Pali sl |Dati sui propri pagamentiin relazione alla Trimestrale | Lo el
agamenti . '~ “’lpagamenti tipologia di spesa sostenuta, all'ambito (in fase di o * 0 * o+ N
pag gliiglzgﬂ (da pubblicare |temporale di riferimento e ai beneficiari prima Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
in attuazione
Dati sui Dati sui Dati relativi a tutte le spese e a tutti i Trimestrale
lpagamenti del|Art, 41, ¢, 1- [P2gamentiin |pagamenti effettuati, distinti per tipologia dil, e o' cimal  pubblicato nella
. ) forma sintetica [lavoro, o * o * o * o *
servizio bis, d.Igs. n. P " . attuazione | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
lsanitario 33/2013 e aggregata  |bene o servizio in relazione alla tipologia di semesrale)
Inazionale (da 'spesa sostenuta, all'ambito temporale di
riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento Annuale
relativi agli acquisti di beni, servizi, (art. 33, c. 1 Pubblicato nella
. prestazioni professionali e forniture d‘l s' n‘ * | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
Indicatore di |(indicatore annuale di tempestivita dei 3:;/920'13'
:jer_npes(iw(é  |pagamenti) )
Indicatore di lei pagamenti
Trimestrale -
Pagamenti |tempestivita |/ ;oo 4195 ) ) s Pubblicato nella
i . .[n. 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei (art. 33,c. 1, * . N N
dell mir dei pagamenti bagamenti digs.n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013)
Ammontare /Ammontare complessivo dei debiti e il (alﬁn:;\;all:e1 Pubblicato nella
icomplessivo P s f 7 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
il een numero delle imprese creditrici d.igs. n.
33/2013)
INelle richieste di pagamento: i codici IBA
i icativi del conto di ovverq
di imputazione del versamento in Tesorerial
Art. 36, d.Igs. ramite i quali i soggetti versanti possong
n. 33/2013 effettuare i pagamenti mediante bonificq Tempestivo
IBAN e Art. 5, c. 1, IBAN & lbancario o postale, ovvero gli identificativi del (ex art. 8, d.Igs.| s P_ubbl\f:rato nel\a( 100% * 100% * 100% * 100% *
informatici |9-19s: 1. formatl lconto corrente postale sul quale i soggett{ n.33/2013) |°>®Zlone Trasparente ° ° ° °
\nformatict 82/2005 informatici \versanti possono effettuare i pagamenti
imediante bollettino postale, nonché i codic
lidentificativi del pagamento da indicare
|Atti di governo del territorio quali, tra gli altri,
I‘;;'t' 29* & 15* piani territoriali, piani di coordinamento, piani (Limggsé“’j’ Pubblicato nella
n :;31201‘:? : paesistici, strumenti urbanistici, generali e di d.l s‘ n. ’ | Sezione Trasparente 100% * 100% * 100% * 100% *
: attuazione, nonché le loro varianti 33901 %
Documentazione relativa a ciascun
procedimento di presentazione e
Pianificazione |approvazione delle proposte di
e governo del |trasformazione urbanistica di iniziativa
Pianificazione e territorio privata o pubblica in variante allo strumento
governo del urbanistico generale comunque denominato
territorio A 39.0.2 (da pubblicare |vigente nonché delle proposte di Tempestivo
" .s n * % |in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa (exart. 8, d.Igs. Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
3'3?26 W privata o pubblica in attuazione dello n. 33/2013) P o o o o
strumento urbanistico generale vigente che
comportino premialita edificatorie a fronte
dell'impegno dei privati alla realizzazione di
opere di urbanizzazione extra oneri o della
cessione di aree o volumetrie per

* dato inserito in fase di rilevazione



Elenco delle inadempienze

Sezione consulenti e collaboratori:

Si raccomanda di aggiornare la sezione con la suddivisione per anno e la pubblicazione di tutte le informazioni richieste

Sezione performance:

Manca il dato relativo al grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Sezione enti controllati:

Nessuna inadempienza segnalata

1/3



Elenco delle inadempienze 2/3

Sezione sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici:

Nella sezione Atti di concessione, manca il link al progetto selezionato e il link al curriculum vitae del soggetto incaricato

Sezione beni immobili e gestione del patrimonio:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione controlli e rilievi sull'amministrazione:

Si raccomanda di aggiornare la sezione sia nell'impostazione dei contenuti, suddivisi per sezioni, sia nel caricamento delle informazioni piu recenti

Sezione controlli servizi erogati:

| costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti non sono aggiornati



Elenco delle inadempienze 3/3

Sezione pagamenti dell'amministrazione:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione pianificazione e controllo del territorio:

Mancano alcuni contenuti



Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso COMUNE DI SEUI ha
' effettuato, alla luce dell'Atto del Presidente del 1/6/2024 ratificato con delibera n.270/2024, la

verifica di monitoraggio sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e
sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda di

monitoraggio.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
Su

"assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

g in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda di monitoraggio
rispetto a quanto pubblicato sul sito web del’Amministrazione.

Data 14/01/2025

Firma dei componenti del’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe allOIV

GRAZIELLA MELLINO

ANTONIO FADDA

1
Il concetto di veridicita € inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



