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VERBALE DEL CDI - CONSIGLIO DI INDIRIZZO - 
N°2 DEL 25/06/2025 

 

L'anno 2025, il giorno 25 del mese di giugno, alle ore 10:00, in prima convocazione, da remoto ai sensi 
dell’Art. 21.10 dello Statuto, si è riunito il secondo CDI - Consiglio di Indirizzo - della “Fondazione SEUI” 
per discutere e deliberare i seguenti argomenti all'ordine del giorno: 

 
1. Ratifica Incarico al Commercialista (Richiesta Partita IVA, Dichiarazione Inizio Attività, posizione 

Direttore e gestione Buste Paga, etc.) 
2. Esame della situazione inerente alle utenze in capo alla Fondazione: il Telefono, mail, PEC, 

indirizzo ufficiale etc. 
3. Mandato al C.d.A. per la predisposizione dell’immagine coordinata (art. 1.3. Statuto) 
4. Nomina del Revisore dei Conti/Revisore Legale  
5. Ratifica e approvazione Piano Economico Previsionale Triennale  
6. Approvazione Piano di Fabbisogno del Personale  
7. Approvazione del Regolamento per il Reclutamento del Personale 
8. Situazione del personale e accordo sindacale 
9. Varie ed eventuali 

 
Alla convocazione odierna hanno partecipato i componenti a norma di legge: 

 

NOMINATIVO CARICA PRESENZA 

Giampaolo Desogus Presidente SI 

Giovanni Aresu Vicepresidente SI 

Boi Armando Componente SI 

Deplano Francesco Emanuele Componente SI 

Mura Mauro Componente SI  

Il Presidente, riconosciuta la legalità dell'adunanza, prima di invitare il CDI - Consiglio di Indirizzo - a 
deliberare sugli argomenti all'ordine del giorno 

 
PREMETTE   che con la Delibera di Consiglio Comunale di SEUI n° 34 del 03/12/2024, si è stabilito di 
istituire la “Fondazione SEUI”; 

 
che nell'anno 2024 (duemila ventiquattro), il giorno 18 del mese di dicembre in Cagliari con atto del Notaio 
Edoardo Mulas Pellerano, domiciliato in Corso Umberto I, 30, 09170 Oristano OR, REP. 26576, RACC. 
12711, Registrato a Oristano il 13/01/2025 n°48 è stata costituita la “Fondazione SEUI”; 

 
che è stata iscritta nel Registro Regionale delle persone Giuridiche al n° 312 con determinazione n. 150 
del 09/04/2025 del Direttore del Servizio Supporti direzionali della Direzione generale della Presidenza 
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della Regione; 

che nell’atto istitutivo della “Fondazione SEUI” e il Fondatore Promotore stabilisce che il primo Consiglio 
di indirizzo sia composto, nel rispetto dello Statuto, dai signori Desogus Giampaolo, Boi Armando, Aresu 
Giovanni, Deplano Emanuele Francesco e Mura Mauro che devono accettare espressamente gli incarichi; 

 
che ai sensi dell’art. 20.3 il CDI, designa anche il Presidente e il Vicepresidente del CDI, che all’unanimità 
vengono individuati nel seguente modo 

 
• Desogus Giampaolo Presidente del CDI – Consiglio di Indirizzo 
• Aresu Giovanni Vicepresidente del CDI – Consiglio di Indirizzo 
• Deplano Francesco Emanuele componente del CDI – Consiglio di Indirizzo 
• Boi Armando componente del CDI – Consiglio di Indirizzo 
• Mura Mauro componente del CDI – Consiglio di Indirizzo 

 
*********************** 

 
Ciò premesso si passa alla trattazione del PRIMO PUNTO all'ordine del giorno: ratifica Incarico al 
Commercialista (Richiesta Partita IVA, Dichiarazione Inizio Attività, posizione Direttore e gestione Buste Paga, 
etc.) 
Il Presidente riferisce al Consiglio che, considerata la necessità di avviare con urgenza le attività 
amministrative e gestionali della Fondazione e preso atto del mancato pervenimento di alcuni preventivi 
precedentemente richiesti, si è ritenuto opportuno procedere con l’accettazione delle proposte economiche 
già acquisite, come segue: Dott. Angelo Baire, incaricato dell’apertura della Partita IVA e della successiva 
gestione della contabilità della Fondazione e del Dott. Alessandro Moro, in rappresentanza della Lega Coop 
Sardegna, l’incaricato della gestione delle buste paga del personale nonché della definizione contrattuale del 
Direttore. 
 
Il Presidente informa altresì che si è ancora in attesa di ricevere ulteriori proposte economiche da parte di 
alcuni professionisti individuati per l’incarico di Revisore dei Conti, la cui valutazione verrà effettuata non 
appena disponibili. 
 

*********************** 
 
Ciò deliberato si passa alla trattazione del SECONDO PUNTO all'ordine del giorno: Esame della situazione 
inerente alle utenze in capo alla Fondazione: il Telefono, e-mail, PEC, indirizzo ufficiali etc. 
 
Il Presidente del Consiglio di Indirizzo informa i componenti che gli adempimenti previsti al presente punto 
sono stati, ad oggi, parzialmente espletati, e che si sta provvedendo a completare le procedure mancanti con 
la massima tempestività. 
Comunica inoltre che, nell’ambito delle attività operative e gestionali della Fondazione, si rende necessaria 
l’iscrizione al MePA – Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, piattaforma di e-procurement 
che consente agli enti pubblici di effettuare acquisti di beni e servizi in modalità digitale, garantendo 
trasparenza, tracciabilità e semplificazione delle procedure. 
La registrazione a tale piattaforma costituirà un passaggio essenziale per l’accesso a forniture e servizi in 
conformità alla normativa vigente. 
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*********************** 
 

Si passa quindi alla trattazione del TERZO PUNTO all'ordine del giorno: mandato al C.d.A. per la 
predisposizione dell’immagine coordinata (art. 1.3. Statuto).  
Si veda art. 1.3 dello Statuto: la Fondazione assume, nella propria denominazione e in qualsiasi segno 
distintivo o comunicazione rivolta al pubblico, un’identità riconoscibile. Il Consiglio di Indirizzo potrà 
deliberare l’adozione di un segno emblematico, logotipo o logo. 

 
Il Presidente introduce il punto, sottolineando la necessità di dotare la Fondazione di un’immagine 
coordinata che includa eventualmente un segno distintivo (simbolo, logotipo o logo), in linea con quanto 
previsto dallo Statuto. La discussione sul tema si svolge in modo sintetico, con l’accordo unanime dei 
presenti circa l’importanza di affrontare la questione in modo approfondito in una fase successiva.  
È emersa con condivisione generale la volontà di individuare un simbolo rappresentativo che rifletta e 
valorizzi le peculiarità legate alla missione e alle attività gestite dalla Fondazione. 
Il Consiglio di Indirizzo esprime quindi parere favorevole al conferimento di un mandato al Consiglio di 
Amministrazione per avviare una proposta di immagine coordinata, da sottoporre a futura approvazione. 
 
 

*********************** 

Si passa quindi alla trattazione del QUARTO PUNTO all'ordine del giorno: nomina del Revisore dei 
Conti/Revisore Legale.  

Il presidente informa che, prima di procedere con la nomina del revisore dei Conti, sei in attesa di un 
ulteriore preventivo, necessario per poter effettuare una valutazione comparativa e conseguentemente 
assumere una decisione definitiva. 

*********************** 
 

Si passa quindi alla trattazione del QUINTO PUNTO all'ordine del giorno: ratifica e approvazione Piano 
Economico Previsionale Triennale. 

 
Il Consiglio di Indirizzo, esaminata la documentazione relativa al piano economico previsionale triennale, 
esprime parere favorevole alla ratifica e approvazione dello stesso. 
Si procede pertanto con l'esame del punto successivo all'ordine del giorno. 
 

*********************** 
 
Si passa quindi alla trattazione del SESTO PUNTO all'ordine del giorno: approvazione Piano di Fabbisogno del 
Personale. 
Esaminata la documentazione presentata, il consiglio di indirizzo esprime parere favorevole all'approvazione 
del piano del fabbisogno del personale. Sotto questo profilo si ritiene opportuno proseguire con le stesse 
modalità operative adottate finora. 
Si procede pertanto con l'esame del punto successivo. 
 

*********************** 
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Si passa quindi alla trattazione del SETTIMO PUNTO all'ordine del giorno: approvazione del Regolamento 
per il Reclutamento del Personale. 

Il Consiglio di Indirizzo esamina e approva il regolamento per il reclutamento del personale seguendo la 
formula con riferimento alla clausola sociale del D.lgs. 36/2023, che disciplina l'inserimento delle clausole 
sociali nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti, stabilendo che esse siano requisiti necessari per l'offerta.  
Costituendo una certezza il lavoro e di qualità lavorativa fondamentale per il futuro della Fondazione e del 
suo impegno alla valorizzazione dei beni gestiti. 
Si procede pertanto con l'esame del punto successivo. 
 

*********************** 
 
Si passa quindi alla trattazione dell’OTTAVO PUNTO all'ordine del giorno: situazione del personale e accordo 
sindacale.  
In merito a tale punto, il Consiglio di Indirizzo, prende atto dell’attuale situazione relativa al personale e 
all'accordo sindacale. In merito si rimanda alla prossima convocazione per la definitiva approvazione, alla 
luce dell'incontro programmato per lunedì 30 giugno 2025 con la presenza della Funzione Pubblica CGIL, 
della Società Cooperativa “S’Eremigu” e della “Fondazione SEUI, rispettivamente nelle persone di C.G.I.L., FP 
Cgil Sardegna Giorgio Pintus, FP Cgil Cagliari Eugenio Meloni, FP Cgil Nuoro Pierpaolo Arghittu, Murgia Luigi 
presidente e Rappresentante Legale della Cooperativa “S’Eremigu”, Desogus Giampaolo, Presidente e 
Rappresentante Legale della “Fondazione SEUI” e il Direttore Generale della “Fondazione SEUI” con funzioni 
di segretario verbalizzante.  
 

*********************** 
 

Si passa quindi alla trattazione del NONO PUNTO all'ordine del giorno: varie ed eventuali. 
Si rivolge un breve excursus sulle possibili linee di programmazione futura da parte della Fondazione, con 
particolare riferimento alle attività di gestione e valorizzazione e promozione. Si evidenzia il potenziale 
strategico dell'aspetto culturale di Seui, quale elemento distintivo su cui costruire progettualità sostenibili e 
integrate virgola in grado di rafforzare l'identità locale e favorire ricadute positive sul piano sociale ed 
economico. 
 

*********************** 
 
Non essendoci altri punti all'ordine del giorno né altri argomenti vari ed eventuali di cui discutere, 

RITENUTO PERTANTO, per tutto quanto esposto in premessa, di dover procedere in merito; 

A VOTI UNANIMI 
 
 
 

 
D E L I B E R A 

 
quanto segue: 

di dichiarare che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 
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di prendere atto, come indicato al PRIMO PUNTO, che si ritiene opportuno procedere con l’accettazione 
delle proposte economiche già acquisite Dott. Angelo Baire, incaricato dell’apertura della Partita IVA e della 
successiva gestione della contabilità della Fondazione e del Dott. Alessandro Moro, in rappresentanza della 
Lega Coop Sardegna, l’incaricato della gestione delle buste paga del personale nonché della definizione 
contrattuale del Direttore; 
 
di prendere atto, come previsto dal SECONDO PUNTO, che le attività ivi indicate risultano ad oggi 
parzialmente espletate; 
 
di prendere atto, come previsto dal TERZO PUNTO, che la Fondazione ha la necessità di dotarsi di 
un’immagine coordinata con segno distintivo (simbolo, logotipo o logo); 
 
di voler attendere, in merito al QUARTO PUNTO, la nomina del Revisore dei conti, ritenendo necessaria una 
valutazione comparativa preventiva alla relativa decisione; 
 
di esprimere parere favorevole alla ratifica e approvazione del piano economico previsionale triennale, 
come indicato nel QUINTO PUNTO; 
 
di esprimere parere favorevole all’approvazione del piano del fabbisogno del personale, come da SESTO 
PUNTO; 
 
di approvare il reclutamento del personale, seguendo la formula disciplinata dall’inserimento delle clausole 
sociali, secondo quanto previsto nel SETTIMO PUNTO; 
 
di prendere atto, come indicato nell’OTTAVO PUNTO, che la definitiva approvazione relativa al personale 
verrà rinviata a seguito dell’incanto programmato per lunedì 30 giugno; 
 
relativamente al NONO E ULTIMO PUNTO, si introduce tra le varie ed eventuali una discussione generale 
sulle possibili linee di programmazione futura della Fondazione. 
 

*********************** 
 

La riunione si dichiara conclusa alle ore 11.05 dando mandato al segretario verbalizzante di redigere 
apposito verbale. 
 
Il Presidente della Fondazione | Dott. Desogus Giampaolo  
 
 
 

 
 
Il Segretario Verbalizzante | Dott.ssa Carmen Delogu 

 
 

Copia della presente deliberazione viene affissa, provvisoriamente, all'Albo Pretorio on line del Comune 
di SEUI | SEUI, 25/06/2025 
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Copia conforme all’originale per uso amministrativo 
 

 
Il Presidente della Fondazione | Dott. Giampaolo Desogus 

 
 
 
 
 

 
Per intervenuta dichiarazione di immediata esecutività

SEUI, 25.06.2025 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 25.06.2025 
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